
OMNIBUS EXPLICAT: PRINCIPALELE OMNIBUS EXPLICAT: PRINCIPALELE 

MODIFICĂRI ALE CSRDMODIFICĂRI ALE CSRD

Document informativ

Această publicație reprezintă traducerea unui document publicat 
inițial de Accountancy Europe în ianuarie 2026, intitulat  
Omnibus Explained: Key Changes to the CSRD. 
Traducerea a fost realizată în întregime sub răspunderea CECCAR. 
Accountancy Europe nu își asumă nicio responsabilitate pentru 
conținutul documentului sau pentru acuratețea traducerii. În cazul 
unor neclarități, cititorul trebuie să consulte versiunea originală 
în limba engleză, care poate fi descărcată gratuit de pe website-ul 
Accountancy Europe.

Nu este permisă reproducerea, integrală sau parțială, a 
documentelor emise de Accountancy Europe în limba originală sau 
traduse fără a obține acordul prealabil în scris de la Accountancy 
Europe la info@accountancyeurope.eu.

Tradus de:

https://www.accountancyeurope.eu/
mailto:info%40accountancyeurope.eu?subject=


1

INTRODUCEREINTRODUCERE

Accountancy Europe a publicat această analiză factuală a Directivei Omnibus I, subliniind principalele 
amendamente aduse Directivei privind raportarea de către întreprinderi a unor informații privind durabilitatea 
(CSRD). Tabelul evidențiază prevederile CSRD și prevederile recent adoptate ale Directivei Omnibus I pentru a 
ilustra principalele modificări.

CONTEXTUL DIRECTIVEI OMNIBUS ICONTEXTUL DIRECTIVEI OMNIBUS I

La 26 februarie 2025, Comisia Europeană (CE) a prezentat pachetul Omnibus I ca parte a unei agende de 
simplificare mai ample care vizează reducerea poverilor administrative. Această agendă a stabilit obiective 
ambițioase, inclusiv o reducere cu 25% a obligațiilor de raportare pentru companii și o reducere cu 35% pentru 
întreprinderile mici și mijlocii (IMM-uri).

CE se așteaptă ca aceste măsuri să consolideze competitivitatea întreprinderilor europene menținând în 
același timp obiectivele privind clima și decarbonizarea ale Pactului verde al UE. Pachetul Omnibus I a propus 
amendamente la mai multe legi privind durabilitatea. Acestea includ CSRD, Directiva privind diligența necesară 
în materie de durabilitate a întreprinderilor (CSDDD), cele trei acte delegate privind taxonomia ale UE și 
Mecanismul de ajustare la frontieră a emisiilor de dioxid de carbon (CBAM). La 9 decembrie 2025, Parlamentul 
European (PE) și Consiliul au ajuns la un acord final în ceea ce privește CSRD și CSDDD.

PRINCIPALELE MODIFICĂRI ALE CSRD ÎN CONFORMITATE CU DIRECTIVA OMNIBUS IPRINCIPALELE MODIFICĂRI ALE CSRD ÎN CONFORMITATE CU DIRECTIVA OMNIBUS I

Directiva Omnibus I a adus următoarele modificări principale:

	y domeniul de aplicare: întreprinderile care fac obiectul dispozițiilor revizuite ale CSRD:

	○ întreprinderile mari cu peste 1.000 de angajați și cu o cifră de afaceri netă anuală de peste  
450 milioane €; IMM-urile cotate sunt scutite complet

	○ întreprinderile din afara UE care generează o cifră de afaceri netă anuală de 450 milioane € în 
UE (individual sau pe o bază consolidată) pentru fiecare dintre ultimele două exerciții financiare 
consecutive și care au o filială sau o sucursală în UE cu o cifră de afaceri netă de peste  
200 milioane €

	y plafonul lanțului valoric: au fost introduse măsuri de protecție pentru companiile din lanțul valoric – 
companiile care se situează sub pragul de 1.000 de angajați; solicitările de informații sunt limitate la 
informațiile incluse în standardul de raportare voluntară în materie de durabilitate

	y omisiune de informații permisă: companiile pot omite anumite informații, cum ar fi informațiile sensibile 
din punct de vedere comercial, confidențiale sau legate de proprietatea intelectuală, dacă sunt îndeplinite 
anumite condiții

	y etichetarea digitală: dispoziția este amânată până la adoptarea unor norme detaliate

	y standardul de raportare voluntară: CE trebuie să adopte standarde de raportare voluntară în materie de 
durabilitate pentru întreprinderile care au în medie sub 1.000 de angajați

	y asigurarea durabilității: asigurarea limitată rămâne obligatorie, un standard de asigurare limitată urmând 
să fie adoptat până la 1 iulie 2027

	y sprijinul digital: CE trebuie să instituie un portal cu informații, îndrumări și sprijin, inclusiv modele, legate 
de raportarea în materie de durabilitate

CALEA DE URMATCALEA DE URMAT

Directiva Omnibus I va intra în vigoare în cea de-a 20-a zi de la publicarea sa în Jurnalul Oficial al UE. Statele 
membre ale UE trebuie să transpună directiva în legislația națională în termen de cel mult 12 luni de la data 
respectivă.
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CSRD Directiva Omnibus I

Domeniul de 
aplicare și 
calendarul 
raportării

2025: Raportarea privind datele din 2024 – 
etapa 1

	y întreprinderile mari și întreprinderile-
mamă ale unui grup mare care sunt 
entități de interes public (PIE) care au:

	○ peste 500 de angajați în medie și 

	○ un bilanț total în valoare de 
peste 25 milioane € și/sau

	○ o cifră de afaceri netă de peste 
50 milioane €

(A se consulta CSRD, articolul 5  
alineatul (2))

Companiile din etapa 1 trebuie să respecte în continuare dispozițiile CSRD.

Directiva Omnibus I revizuiește în mod semnificativ domeniul de aplicare. Pentru exercițiul financiar care 
începe la 1 ianuarie 2027 sau ulterior acestei date, întreprinderile care au în medie peste 1.000 de angajați 
și o cifră de afaceri netă anuală de peste 450 milioane € vor trebui să respecte CSRD revizuită.

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 3 alineatele (1a) și (2a))

Companiile din etapa 1 care sunt întreprinderi mari și întreprinderi-mamă ale unui grup mare care sunt  
PIE-uri cu peste 500 și până la 1.000 de angajați nu vor mai fi obligate să respecte dispozițiile începând cu 
2027.

Observație: Directiva Omnibus I le permite statelor membre să scutească întreprinderile care nu au o cifră 
de afaceri netă anuală de peste 450 milioane € și în medie peste 1.000 de angajați în cursul exercițiului 
financiar de obligația de a respecta dispozițiile pentru exercițiile financiare 2025 și 2026.

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 3 alineatul (3))

2026: Raportarea privind datele din 2025 – 
etapa 2 

	y întreprinderile mari care îndeplinesc cel 
puțin două dintre aceste trei criterii: 

	○ un bilanț total în valoare de 
peste 25 milioane € 

	○ o cifră de afaceri netă de peste 
50 milioane €

	○ peste 250 de angajați în medie

Întreprinderile din etapa 2 vor începe să raporteze în 2028 pentru exercițiul financiar 2027 (amânare de  
doi ani). În conformitate cu Directiva Omnibus I, întreprinderile mari care au în medie peste 1.000 de angajați 
și o cifră de afaceri netă anuală de peste 450 milioane € vor trebui să respecte CSRD revizuită.

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 3 alineatele (1b) și (2b))

Observație: Directiva „stop-the-clock” a modificat calendarul raportării. Aceasta a introdus o amânare de 
doi ani pentru primul raport întocmit în conformitate cu CSRD al companiilor din etapa 2.

(A se consulta Directiva „stop-the-clock”, articolul I)

https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202500794
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CSRD Directiva Omnibus I

	○ societățile-mamă ale unui grup 
mare care îndeplinesc criteriile 
menționate mai sus pe o 
bază consolidată pe parcursul 
exercițiului financiar

(A se consulta CSRD, articolul 5  
alineatul (2))

2027: Raportarea privind datele din 2026 – 
etapa 3

	y IMM-urile cotate care nu îndeplinesc 
două dintre aceste trei criterii:

	○ un bilanț total în valoare de 
peste 25 milioane €

	○ o cifră de afaceri netă de peste 
50 milioane €

	○ peste 250 de angajați în medie

	y instituțiile financiare mici și lipsite de 
complexitate (care sunt IMM-uri mari 
sau cotate)

	y întreprinderile de asigurare și 
reasigurare captive (care sunt IMM-uri 
mari sau cotate)

(A se consulta CSRD, articolul 5  
alineatul (2))

Directiva Omnibus I scutește complet IMM-urile cotate de obligațiile din domeniul de aplicare.

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 3 alineatele (1c) și (2c))

https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html


4

1 Directiva contabilă 2013/34/UE, articolul 2 alineatul (15), evidențiază următoarea definiție: „întreprinderi de tip holding financiar” înseamnă întreprinderile al căror unic obiectiv 
este de a dobândi holdinguri în alte întreprinderi și de a administra aceste holdinguri și a le transforma în profit, fără a se implica direct sau indirect în administrarea acelor 
întreprinderi și fără a aduce atingere drepturilor lor în calitate de acționari.

 
CSRD Directiva Omnibus I

Domeniul de 
aplicare și 
calendarul 
raportării pentru 
companiile din 
afara UE

Domeniul de aplicare include, de asemenea, 
companiile din afara UE, care vor începe din 
2029 să raporteze privind datele din 2028:

	y care generează o cifră de afaceri netă 
de peste 150 milioane € în UE pentru 
fiecare dintre ultimele două exerciții 
financiare consecutive și care au:

	○ fie o filială în UE care 
îndeplinește criteriile unei 
companii mari sau ale unui 
IMM cotat (cu excepția 
microîntreprinderilor),

	○ fie o sucursală în UE care 
generează o cifră de afaceri 
netă de peste 40 milioane €. 
Observație: Se așteaptă ca 
aceste companii să raporteze în 
ceea ce privește impactul lor.

(A se consulta Directiva contabilă,  
articolul 40a alineatul (1))

Directiva Omnibus I restrânge domeniul de aplicare al întreprinderilor-mamă finale din afara UE prin 
revizuirea pragurilor care se aplică în cazul întreprinderilor din afara UE care:

	y au o cifră de afaceri netă de peste 450 milioane € generată în UE (individual sau pe o bază 
consolidată) pentru fiecare dintre ultimele două exerciții financiare consecutive și

	y au în UE o filială sau o sucursală cu o cifră de afaceri netă de peste 200 milioane €

Calendarul raportării pentru întreprinderile din afara UE rămâne neschimbat; acestea vor raporta pentru 
exercițiul financiar 2028 începând cu 2029. Filiala sau, în absența acesteia, sucursala trebuie să publice și 
să pună la dispoziție raportul în materie de durabilitate furnizat de întreprinderea-mamă din afara UE.

Observație: Directiva Omnibus I scutește anumite holdinguri financiare din afara UE de raportarea în materie 
de durabilitate (a se vedea secțiunea privind derogările).

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 2 alineatul (12) literele (a) și (b))

Derogări CSRD scutește anumite întreprinderi de 
raportarea informațiilor privind durabilitatea:

	y o filială va fi scutită în cazul în care 
raportarea în materie de durabilitate 
se efectuează la nivel de grup de către 
întreprinderea-mamă

Directiva Omnibus I introduce derogări suplimentare față de cele din CSRD: 

	y întreprinderile-mamă de tip holding financiar1 pot alege dacă să raporteze sau să omită informațiile 
privind durabilitatea consolidate; astfel de întreprinderi nu trebuie să se implice direct sau indirect în 
administrarea filialelor. Această scutire nu afectează obligațiile de raportare ale companiilor individuale

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 2 alineatul (4) litera (bb) subpunctul (7a))

https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj/eng
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
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CSRD Directiva Omnibus I

	y filiala întreprinderii dintr-o țară 
terță va fi scutită în cazul în care 
întreprinderea-mamă raportează pe 
o bază consolidată în conformitate cu 
Standardul European de Raportare 
privind Durabilitatea (ESRS) sau cu 
standardele echivalente

	y scutirea se aplică în cazul PIE-urilor, cu 
excepția PIE-urilor mari, cotate

(A se consulta CSRD, articolul 19a  
alineatul (9a))

	y întreprinderile-mamă dintr-o țară terță care sunt holdinguri financiare ale căror filiale au modele și 
operațiuni de afaceri independente una de cealaltă

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 2 alineatul (12) litera (ba))

	y derogarea aferentă filialelor se extinde la toate PIE-urile în cazul în care o întreprindere-mamă 
raportează pe o bază consolidată

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 2 alineatul (4) litera (ba) subpunctul (4a))

Clauza de revizuire 
a domeniului de 
aplicare

Până la 30 aprilie 2029, CE trebuie să 
prezinte un raport prin care evaluează dacă 
și cum domeniul de aplicare al prevederilor 
modificate prin prezenta directivă trebuie 
extins în continuare în ceea ce privește  
IMM-urile și întreprinderile din țări terțe.

(A se consulta CSRD, articolul 6  
alineatul (1))

Până la 30 aprilie 2031 și ulterior la fiecare trei ani, CE trebuie să evalueze eficiența directivei în atingerea 
obiectivului său, inclusiv o evaluare a unei extinderi a domeniului de aplicare pentru companiile din UE și din 
afara UE, însoțită de propuneri legislative, dacă este necesar.

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 3 alineatul (4) litera (b))

Plafonul lanțului 
valoric

CSRD stabilește un plafon al lanțului valoric 
printr-o limitare a dispozițiilor ESRS. În 
mod specific, ESRS nu trebuie să le solicite 
companiilor să obțină de la IMM-urile din 
lanțul lor valoric informații care sunt în plus 
față de cele impuse de standardul aplicabil 
IMM-urilor cotate.

(A se consulta Directiva contabilă,  
articolul 29b punctul 4)

Directiva Omnibus I introduce un plafon al lanțului valoric. 

Întreprinderile raportoare nu trebuie să le solicite întreprinderilor protejate (întreprinderile care nu au, la 
data bilanțului lor, peste 1.000 de angajați în medie în cursul exercițiului financiar precedent) să furnizeze 
informații care sunt în plus față de informațiile specificate în standardul voluntar. Acestea trebuie să se 
bazeze pe declarațiile pe propria răspundere din partea întreprinderilor din lanțul valoric pentru a stabili dacă 
ele sunt protejate sau nu și nu trebuie să ia măsuri pentru a verifica aceste informații, cu excepția cazului în 
care știu sau se poate preconiza în mod rezonabil că știu că declarația este vădit incorectă.

https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj/eng
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CSRD Directiva Omnibus I

Întreprinderile protejate au dreptul legal de a refuza solicitările de furnizare de informații care sunt în plus 
față de informațiile specificate în standardele voluntare. În plus:

a)	 atunci când stabilesc acorduri contractuale și de altă natură în scopul îndeplinirii dispozițiilor CSRD, 
întreprinderile raportoare nu trebuie să le solicite întreprinderilor protejate să furnizeze informații care 
sunt în plus față de informațiile specificate în standardele voluntare

b)	 nicio prevedere contractuală care este contrară literei (a) nu va fi obligatorie, fără a aduce însă 
atingere caracterului obligatoriu al celorlalte prevederi ale contractului

c)	 în cazul în care o întreprindere raportoare solicită informații, în mod direct sau indirect, de la 
întreprinderile protejate în vederea raportării în materie de durabilitate, întreprinderea trebuie să se 
asigure că întreprinderile protejate sunt informate cu privire la:

i.	 care informații sunt în plus față de informațiile specificate în standardele voluntare; și

ii.	 dreptul legal al întreprinderilor protejate de a refuza furnizarea informațiilor

d)	 întreprinderile raportoare care raportează informațiile privind lanțul valoric necesare fără a raporta 
din partea întreprinderilor protejate orice informații care sunt în plus față de informațiile specificate în 
standardele voluntare sunt considerate a fi respectat obligația de raportare a informațiilor privind lanțul 
valoric.

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 2 alineatul (2) litera (b))

Omisiuni de 
informații permise

CSRD în sine nu conține o derogare de la 
raportarea informațiilor sensibile din punct 
de vedere comercial, confidențiale sau 
legate de proprietatea intelectuală. Cu toate 
acestea, ESRS 1 prevede în mod explicit 
că o întreprindere poate să nu prezinte 
informațiile confidențiale, sensibile sau legate 
de proprietatea intelectuală care sunt secrete, 
valoroase din punct de vedere comercial și 
protejate în mod rezonabil, cu condiția ca 
aceasta să prezinte toate celelalte informații 
necesare și să se asigure că relevanța 
generală a prezentării nu este afectată.

(A se consulta ESRS, considerentul 7.7)

Directiva Omnibus I introduce în cadrul directivei înseși prevederi care le permit întreprinderilor-mamă 
raportoare să omită anumite informații dacă sunt îndeplinite anumite condiții: 

	y informații care ar aduce prejudicii grave poziției comerciale a grupului 

	y informații legate de capitalul intelectual, proprietatea intelectuală, know-how, informații tehnologice 
sau rezultate ale inovării, care sunt considerate secrete comerciale 

	y informații confidențiale 

	y alte informații care trebuie protejate împotriva accesului neautorizat sau prezentării neautorizate

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 2 alineatul (2) litera (b) subpunctul (ii))

https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/TXT/?uri=CELEX:32023R2772
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
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CSRD Directiva Omnibus I

Raportarea privind 
taxonomia UE

Întreprinderile care fac obiectul dispozițiilor 
privind raportarea în materie de durabilitate 
ale CSRD (articolele 19a și 29a) vor fi, 
de asemenea, obligate să se conformeze 
articolului 8 din Reglementarea privind 
taxonomia UE.

(A se consulta Taxonomia UE, articolul 8)

Directiva Omnibus I nu modifică prevederile referitoare la articolul 8 din Reglementarea privind taxonomia 
UE. 

Cu toate acestea, CE a publicat un act delegat care modifică actele delegate privind prezentările de 
informații legate de taxonomie, în materie de climă și mediu pentru a simplifica dispozițiile.

Etichetarea 
digitală 

Companiile trebuie să-și întocmească 
raportul conducerii în formatul de raportare 
electronică și să își marcheze rapoartele 
privind durabilitatea pentru a le încărca pe 
Punctul unic de acces european (ESAP) în 
conformitate cu Regulamentul delegat (UE) 
2019/815 privind formatul unic de raportare 
electronică.

(A se consulta Directiva contabilă,  
articolul 29d)

Directiva Omnibus I amână dispoziția în materie de etichetare digitală, obligând întreprinderile să își 
marcheze informațiile privind durabilitatea, inclusiv informațiile privind taxonomia, în conformitate cu formatul 
de raportare electronică. Întreprinderile nu sunt obligate să aplice etichetarea digitală în ceea ce privește 
raportarea lor în materie de durabilitate până când CE nu adoptă în mod oficial norme de marcare detaliate. 

(A se consulta Directiva Omnibus I articolul 2 alineatul (9))

Standardele 
de raportare 
în materie de 
durabilitate

ESRS are scopul de a standardiza raportarea 
privind informațiile necesare pentru a înțelege 
impactul companiei asupra aspectelor 
legate de durabilitate și modul în care 
acesta afectează dezvoltarea, performanța 
și poziția companiei (de exemplu, pragul de 
semnificație dublu). Pe scurt, acestea includ:

	y descrierea modelului și strategiei de 
afaceri

	y obiectivele și progresul aferent

Conținutul ESRS din CSRD originală nu se modifică. Totuși, sunt adăugate următoarele specificații pentru 
standarde: 

	y asigurarea calității informațiilor raportate, solicitându-se ca acestea să fie ușor de înțeles, relevante, 
verificabile, comparabile și reprezentate într-o manieră fidelă 

	y evitarea impunerii unei poveri administrative sau financiare disproporționate asupra întreprinderilor 

	y luarea în considerare a activității inițiativelor de normalizare globale pentru durabilitate și a dispozițiilor 
din alte legislații ale Uniunii 

	y prioritizarea prezentării de informații cantitative 

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 2 alineatul (6) litera (aa))

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:32020R0852
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/TXT/?uri=CELEX:32026R0073
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj/eng
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
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	y guvernanța durabilității companiei 
(organismele administrative, de 
conducere și de supraveghere, precum 
și competența și abilitățile acestora 
pentru a-și îndeplini rolul)

	y politicile în materie de durabilitate

	y schemele de stimulente privind 
aspectele legate de durabilitate

	y verificarea prealabilă în materie de 
durabilitate și procesul de desfășurare 
a acesteia

	y impacturile principale și negative, 
precum și acțiunile de prevenire, 
atenuare și remediere

	y principalele riscuri și gestionarea 
acestora

(A se consulta Directiva contabilă,  
articolul 19a punctul 2 primul subpunct și 
articolul 29a punctul 2 primul subpunct)

Standardul 
de raportare 
voluntară

Nu a existat nicio prevedere care să stipuleze 
existența unor standarde de raportare în 
materie de durabilitate pentru companiile care 
nu intră în domeniul de aplicare al CSRD. 

Standardul de raportare voluntară în materie 
de durabilitate pentru IMM-uri (IMMV), 
elaborat de EFRAG la solicitarea CE, are ca 
scop reducerea poverii legate de raportare a 
IMM-urilor și consolidarea metodologiilor de 
colectare a datelor privind IMM-urile în cadrul 
companiilor mai mari.

Pentru a facilita raportarea voluntară a informațiilor privind durabilitatea de către întreprinderile care nu 
depășesc 1.000 de angajați și pentru a limita solicitările de informații din partea acestor întreprinderi în lanțul 
valoric:

	y CE trebuie să adopte un act delegat în termen de patru luni de la intrarea în vigoare a prezentei 
directive, cu standarde de raportare în materie de durabilitate pentru utilizarea voluntară de către 
astfel de întreprinderi

	y aceste standarde trebuie să se bazeze pe Recomandarea CE 2025/1710 (de exemplu, Standardul 
voluntar în materie de durabilitate pentru IMM-uri al EFRAG, IMMV)

https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj/eng
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	y acestea trebuie să fie proporționale cu și relevante pentru capacitățile și caracteristicile întreprinderilor 
pentru care sunt concepute, precum și cu/pentru amploarea și complexitatea activităților lor

	y CE trebuie să revizuiască, cel puțin o dată la patru ani de la data aplicării sale, actul delegat ținând 
cont de consultanța tehnică primită din partea EFRAG.

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 2 alineatul (8))

Standardele 
specifice 
sectorului

CE trebuie să adopte acte delegate cu 
standarde care sunt atât specifice, cât și 
nespecifice sectorului pentru a respecta 
solicitările de informații din CSRD.

(A se consulta Directiva contabilă,  
articolul 29b punctul 1)

Directiva Omnibus I elimină referințele respective la adoptarea actelor delegate cu standarde specifice 
sectorului.

Cu toate acestea, în funcție de solicitări, CE ar putea sprijini întreprinderile prin furnizarea de îndrumări 
specifice sectorului care să ilustreze și să faciliteze aplicarea ESRS într-un anumit sector. Acestea includ 
îndrumări privind efectuarea evaluării pragului de semnificație dublu care vizează identificarea aspectelor 
legate de durabilitate care ar putea fi semnificative pentru sectorul respectiv. Orice astfel de îndrumări 
trebuie să se bazeze pe consultări cu părțile interesate și, după caz, trebuie să ia în considerare standardele 
internaționale.

(A se consulta Directiva Omnibus I, considerentul 13)

Dispozițiile și 
standardele 
privind asigurarea

CE trebuie să adopte, prin intermediul actelor 
delegate, un standard privind asigurarea 
limitată înainte de 1 octombrie 2026. 

(A se consulta CSRD, articolul 2, care 
aduce amendamente la Directiva privind 
auditul, articolul 26a alineatul (3) punctul 1) 

CE trebuie să adopte un standard privind 
asigurarea rezonabilă în urma unei evaluări 
pozitive a fezabilității privind tranziția pentru 
companii și auditori. 

(A se consulta Directiva privind auditul, 
articolul 26a)

Directiva Omnibus I modifică termenul-limită pentru adoptarea unui standard privind asigurarea limitată.

	y CE trebuie să adopte acte delegate pentru a pune la dispoziție un standard privind asigurarea limitată 
prin intermediul unui act delegat nu mai tarziu de 1 iulie 2027 

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 1 alineatul (1)) 

Directiva Omnibus I elimină posibilitatea tranziției de la asigurarea limitată la asigurarea rezonabilă, ceea ce 
înseamnă că asigurarea în materie de durabilitate va rămâne la nivel de asigurare limitată în viitorul previzibil. 

Directiva Omnibus I stabilește prevederi care le impun furnizorilor de asigurări să respecte dreptul 
întreprinderilor din lanțul valoric de a refuza solicitarea de a furniza informații care sunt în plus față de 
informațiile specificate în standardele voluntare ca răspuns la o solicitare realizată pentru raportarea în 
materie de durabilitate. 

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 1 alineatul (-1) litera (a))

http://(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 2, punctul (8))
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj/eng
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2022/2464/oj?eliuri=eli%3Adir%3A2022%3A2464%3Aoj&locale=fr
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2006/43/oj/eng
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2006/43/oj/eng
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
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Aprobarea 
firmelor de audit 
care doresc 
să efectueze 
asigurarea 
în materie de 
durabilitate

CSRD a introdus dispoziții privind calificarea 
educațională astfel încât auditorii statutari 
să fie eligibili pentru a efectua misiuni 
de asigurare a raportării în materie de 
durabilitate. Totuși, aceasta nu a modificat 
prevederile Directivei privind auditul 
referitoare la aprobarea firmelor de audit.

Dată fiind modificarea domeniului de aplicare al întreprinderilor care fac obiectul dispozițiilor CSRD, 
Directiva Omnibus I modifică anumite dispoziții pentru aprobarea firmelor de audit care doresc să efectueze 
asigurarea raportării în materie de durabilitate.

Firmele de audit care doresc să efectueze asigurarea raportării în materie de durabilitate trebuie să 
desemneze cel puțin un partener-cheie în materie de durabilitate care îndeplinește condițiile prevăzute în 
articolele 4 și 6-12 din Directiva privind auditul (privind calificările educaționale și formarea practică), precum 
și să se asigure că unui astfel de partener i se pun la dispoziție resursele adecvate și personal calificat.

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 1 alineatul (-1) litera (a))

Înregistrarea 
auditorilor din  
țări terțe

CSRD nu a introdus o perioadă de tranziție 
pentru înregistrarea auditorilor din țări terțe 
care furnizează asigurare în materie de 
durabilitate pentru entitățile din țări terțe.

Directiva Omnibus I permite înregistrarea simplificată și scutirea de supraveghere a auditorilor din țări terțe 
și a entităților de audit care emit asigurări în materie de durabilitate pentru entitățile din țări terțe cotate pe o 
piață reglementată din UE în perioada de tranziție până în 2030. 

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 1 alineatul (1) litera (aa))

Măsuri de  
sprijin digital

CSRD nu include prevederi privind măsurile 
de sprijin digital.

Directiva Omnibus I introduce noi măsuri pentru a asigura că întreprinderile pot avea acces la informații 
practice cu privire la aplicarea standardelor de raportare în materie de durabilitate obligatorii și voluntare. În 
acest scop, CE trebuie să instituie un portal dedicat care oferă informații, îndrumări, modele și sprijin pentru 
raportarea în materie de durabilitate obligatorie și voluntară, interconectat cu măsurile de sprijin online ale 
statelor membre.

(A se consulta Directiva Omnibus I, articolul 2 alineatul (8a))

https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-10-2025-0324_EN.html
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