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PARTEA 2 — PROFESIONISTI CONTABILI ANGAJATI

SECTIUNEA 280
ACTIVITATILE DE PLANIFICARE FISCALA

Introducere

280.1 Profesionistii contabili trebuie sa respecte principiile fundamentale si sa aplice cadrul general
conceptual prezentat in Sectiunea 120 pentru a identifica, a evalua si a trata amenintarile.

280.2 Efectuarea activitatilor de planificare fiscala ar putea genera amenintari de interes propriu, de
autorevizuire, de reprezentare sau de intimidare la adresa conformitatii cu principiile funda-
mentale.

280.3 Aceasta sectiune stabileste dispozitiile si materialele privind aplicarea relevante pentru imple-

mentarea cadrului general conceptual in legatura cu desfasurarea activitatilor de planificare
fiscala. De asemenea, aceasta sectiune i impune unui profesionist contabil sa respecte legile
si reglementarile fiscale relevante atunci cand desfasoara astfel de activitati.

Dispozitii si materiale privind aplicarea

Prevederi generale

Rolul de interes public al profesionistilor contabili in legaturd cu activitatile de planificare fiscala

280.4 A1

280.4 A2

280.4 A3

Profesionistii contabili joaca un rol important in planificarea fiscala contribuind cu competenta
si experienta lor pentru a ajuta organizatiile angajatoare sa-si indeplineasca obiectivele de
planificare fiscala respectand Tn acelasi timp legile si reglementarile fiscale. Procedand astfel,
contabilii contribuie la facilitarea unei functionari mai eficiente si mai eficace a sistemului fiscal
al unei jurisdictii, ceea ce este in interesul public.

Organizatiile angajatoare au dreptul sa-si organizeze afacerile Tn scopuri de planificare fis-
cala. Desi exista diferite moduri de a atinge astfel de scopuri, organizatiile angajatoare au res-
ponsabilitatea de a plati impozite conform legilor si reglementarilor fiscale relevante. n acest
sens, rolul profesionistilor contabili este de a-si utiliza competenta si experienta pentru a-si
ajuta organizatiile angajatoare sa-si atinga obiectivele de planificare fiscala si sa-si indepli-
neasca obligatiile fiscale. Totusi, atunci cand contabilii ofera o astfel de asistenta, aceasta ar
putea implica anumite masuri de reducere la minimum a impozitelor care, desi nu sunt inter-
zise de legile si reglementarile fiscale, ar putea genera amenintari la adresa conformitatii cu
principiile fundamentale.

in cele din urmé, este de competenta unui tribunal, a unei instante sau a unui alt organism ju-
decatoresc adecvat sa stabileasca daca un angajament de planificare fiscala respecta legile
si reglementarile fiscale relevante.

Descrierea activitétilor de planificare fiscala

280.5 A1

280.5 A2

Activitatile de planificare fiscala sunt activitati de consultanta concepute pentru a ajuta o or-
ganizatie angajatoare la planificarea sau structurarea afacerilor sale intr-un mod eficient din
punct de vedere fiscal.

Activitatile de planificare fiscald acopera o gama larga de subiecte sau domenii. Exemplele
de astfel de activitati includ:



280.5 A3

280.5 A4
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° Consilierea conducerii cu privire la structurarea operatiunilor internationale ale organi-
zatiei angajatoare pentru a-i reduce la minimum impozitele totale.

° Consilierea cu privire la structurarea angajamentelor referitoare la stabilirea preturilor
de transfer, ludnd in considerare orientarile fiscale privind stabilirea preturilor de transfer.

. Consilierea conducerii cu privire la utilizarea pierderilor intr-un mod eficient din punct de
vedere fiscal pentru organizatia angajatoare.

e Consilierea organizatiei angajatoare cu privire la structurarea strategiei sale de distri-
buire a capitalului intr-un mod eficient din punct de vedere fiscal.

° Consilierea conducerii cu privire la structurarea strategiei de remunerare a directorilor
executivi a organizatiei angajatoare in vederea optimizarii beneficiilor fiscale pentru or-
ganizatia angajatoare.

. Consilierea unei organizatii angajatoare nonprofit cu privire la modul de structurare a
afacerii sale pentru a evita incalcarea statutului sau nonprofit.

. Consilierea conducerii cu privire la structurarea investitiilor organizatiei angajatoare
pentru a profita de stimulentele fiscale oferite de jurisdictii sau localitati.

Activitatile de planificare fiscala nu includ activitatile care sunt denumite, in general, de con-
formare fiscala sau de intocmire a declaratiilor fiscale, care sunt activitati de asistare a or-
ganizatiei angajatoare in indeplinirea obligatiilor sale de depunere, raportare, plata si a altor
obligatii conform legilor si reglementarilor fiscale. Cu toate acestea, in cazul in care o activitate
fiscala cuprinde atat planificarea fiscala, cat si conformarea fiscala, partea care se refera la
planificarea fiscala este acoperita de prezenta sectiune.

Aceasta sectiune se aplica indiferent de natura organizatiei angajatoare, inclusiv daca aceas-
ta este o entitate de interes public.

Activitati conexe

280.6 A1

280.6 A2

Pot exista circumstante in care un profesionist contabil este implicat in efectuarea unei activi-
tati conexe pentru o organizatie angajatoare care se bazeaza pe sau este legata de un anga-
jament de planificare fiscala elaborat de un furnizor tert. in astfel de circumstante, dispozitiile
prezentei sectiuni se aplica angajamentului de planificare fiscala aflat la baza.

Exemplele de astfel de activitati conexe includ:

e Asistarea organizatiei angajatoare in solutionarea unui litigiu cu autoritatea fiscala in
ceea ce priveste angajamentul de planificare fiscala.

° Reprezentarea organizatiei angajatoare in cadrul procedurilor administrative sau judici-
are in ceea ce priveste angajamentul de planificare fiscala.

° Implementarea angajamentului de planificare fiscalad pentru organizatia angajatoare.

° Consilierea organizatiei angajatoare cu privire la o achizitie a carei evaluare depinde de
angajamentul de planificare fiscala stabilit de tinta.

Conformitatea cu legile si reglementarile

280.7 A1

Aceasta sectiune nu trateaza evaziunea fiscala, care este ilegala.

Legi si reglementéri antifrauda

R280.8

Atunci cand exista legi si reglementari, inclusiv cele care ar putea fi denumite norme anti-
frauda, care limiteaza sau interzic anumite angajamente de planificare fiscala, un profesionist
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contabil trebuie s& cunoasca acele legi si reglementari si sa consilieze organizatia angaja-
toare in ceea ce priveste respectarea acestora atunci cand desfasoara activitati de planificare
fiscala.

Neconformitatea cu legile si reglementarile fiscale

280.8 A1 Daca, in cursul efectuarii unei activitati de planificare fiscala, un profesionist contabil sesi-
zeaza o evaziune fiscala, sau o evaziune fiscala suspectata, ori alte neconformitati sau ne-
conformitati suspectate cu legile si reglementarile fiscale ale unei organizatii angajatoare, ale
conducerii, persoanelor responsabile cu guvernanta sau altor persoane care lucreaza pentru
sau sub conducerea organizatiei angajatoare, se aplica dispozitiile si materialele privind apli-
carea prezentate in Sectiunea 260.

Responsabilitatile conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanta ale organizatiei

angajatoare

280.9 A1 In ceeace priveste planificarea fiscala, conducerea, cu supravegherea persoanelor responsa-
bile cu guvernanta, are o serie de responsabilitati, inclusiv:

Sa asigure faptul ca activitatile fiscale ale organizatiei angajatoare se desfasoara in con-
formitate cu legile si reglementarile fiscale relevante.

Sa mentina toate registrele si evidentele si sa implementeze sistemele de control intern
necesare pentru a-i permite organizatiei angajatoare sa-si indeplineascéa obligatiile de
conformare fiscala.

Sa angajeze experti pentru a oferi consultanta cu privire la aspectele relevante ale an-
gajamentului de planificare fiscala.

Sa decida daca sa accepte si sa implementeze recomandarea sau sfatul profesionistu-
lui contabil cu privire la un angajament de planificare fiscala.

Sé autorizeze depunerea declaratiilor fiscale ale organizatiei angajatoare si sa gestio-
neze in timp util relatia cu autoritatile fiscale relevante.

Sa le prezinte autoritatilor fiscale relevante astfel de informatii dupa cum ar putea fi im-
pus conform legilor si reglementarilor fiscale sau dupa cum ar putea fi necesar pentru a
sustine o pozitie fiscald, inclusiv detaliile oricaror angajamente de planificare fiscala.

Sa prezinte in mod adecvat strategia fiscala, politicile fiscale sau alte aspecte fiscale in
situatiile financiare sau in alte documente publice relevante in conformitate cu dispozi-
tiile de raportare aplicabile.

Sa asigure faptul ca angajamentele de planificare fiscald ale organizatiei angajatoare
sunt consecvente cu orice strategie fiscala sau politici fiscale prezentate public.

Responsabilitatile tuturor profesionistilor contabili

R280.10 Ca parte a desfasurarii unei activitati de planificare fiscald pentru o organizatie angajatoare,
profesionistul contabil trebuie sa inteleaga natura activitatii de planificare fiscala, inclusiv:

(a)
(b)

Scopul, faptele si circumstantele aferente angajamentului de planificare fiscala; si

Legile si reglementarile fiscale relevante.

280.11 A1 Se asteapta de la profesionistul contabil sa aplice competenta profesionala si atentia cuvenita
in conformitate cu Subsectiunea 113 atunci cand desfasoara o activitate de planificare fiscala.



REVIZUIRI ALE CODULUI REFERITOARE LA PLANIFICAREA FISCALA S| SERVICIILE CONEXE

De asemenea, se asteapta de la contabil sa aiba o minte curioasa si sa exercite rationamen-
tul profesional in conformitate cu Sectiunea 120 atunci cand ia in considerare faptele si cir-
cumstantele specifice legate de activitatea de planificare fiscala.

Baza pentru oferirea de recomandari sau consilierea in alt fel cu privire la un angajament de
planificare fiscala

R280.12

280.12 A1

280.12 A2

280.12 A3

280.12 A4

Un profesionist contabil trebuie sa ofere recomandari sau sa consilieze in alt mod cu privire la
un angajament de planificare fiscala pentru o organizatie angajatoare numai in cazul in care
contabilul a stabilit ca exista o baza credibila in legi si reglementari pentru angajament.

Determinarea masurii in care existd o baza credibila implica exercitarea rationamentului pro-
fesional de cétre profesionistul contabil. Aceasta determinare va varia de la o jurisdictie la alta
pe baza legilor si reglementarilor relevante la momentul respectiv.

In cazul in care profesionistul contabil stabileste c& angajamentul de planificare fiscald nu are
o baza credibila in legi si reglementari, punctul R280.12 nu-l impiedica pe contabil sa-i explice
superiorului sau ierarhic direct sau unei alte persoane responsabile din cadrul organizatiei
angajatoare motivul sau pentru determinarea sau consilierea cu privire la un angajament al-
ternativ care are o baza credibila.

De asemenea, punctul R280.12 nu-I impiedica pe profesionistul contabil sa ajute organizatia
angajatoare sa remedieze sau sa rectifice un angajament de planificare fiscala care nu are o
baza credibilda. Un astfel de tip de activitate este o activitate conexa asa cum este descrisa la
punctele 280.6 A1 si A2. Acest lucru include, de exemplu:

° Asistarea organizatiei angajatoare in restructurarea unui angajament de planificare fis-
cala cu scopul de a obtine o baza credibila ca parte a unei activitati de solutionare a
litigiilor fiscale.

° Convenirea cu organizatia angajatoare asupra unor modificari adecvate ale angajamen-
tului de planificare fiscala pentru a obtine o baza credibila ca parte a reprezentarii orga-
nizatiei angajatoare in cadrul procedurilor administrative sau judiciare.

Exemplele de masuri pe care un profesionist contabil le-ar putea lua pentru a stabili ca exista
0 baza credibila in legatura cu un anumit angajament de planificare fiscala includ:

e Revizuirea faptelor si circumstantelor relevante, inclusiv scopul si fondul economice ale
angajamentului.

° Evaluarea caracterului rezonabil al oricaror ipoteze.
° Analizarea legislatiei fiscale relevante.
° Analizarea procedurilor legislative care trateaza intentia legislatiei fiscale relevante.

. Consultarea literaturii relevante precum hotarérile judecatoresti, revistele profesionale
sau din industrie si deciziile sau Tndrumarile autoritatii fiscale.

° Analizarea masurii in care baza utilizatd pentru angajamentul propus este o practica
stabilita care nu a fost contestata de autoritatile fiscale relevante.

. Luarea in considerare a probabilitatii ca angajamentul propus sa fie acceptat de autori-
tatile fiscale relevante in cazul prezentarii tuturor faptelor si circumstantelor relevante.



R280.13
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° Consultarea cu consilierul juridic sau cu alti experti din cadrul sau din afara organizatiei
angajatoare cu privire la interpretarea rezonabila a legilor si reglementarilor fiscale rele-
vante.

° Consultarea cu autoritatile fiscale relevante, dupa caz

Tn cazul in care profesionistul contabil ia cunostintd de circumstante care ar putea avea un
impact asupra determinarii anterioare a bazei credibile, contabilul trebuie sa reevalueze vali-
ditatea acelei baze.

Luarea in considerare a recomandarii sau indrumarii generale privind planificarea fiscala

R280.14

280.14 A1

280.14 A2

R280.15

Pe langa faptul ca trebuie sa determine existenta unei baze credibile pentru angajamentul de
planificare fiscala, profesionistul contabil trebuie sa-si exercite rationamentul profesional si sa
ia in considerare consecintele privind reputatia, pe cele comerciale si pe cele economice mai
ample care pot rezulta din modul in care partile interesate ar putea percepe angajamentul.

Consecintele privind reputatia si cele comerciale ar putea avea legatura cu implicatiile perso-
nale sau de afaceri pentru organizatia angajatoare sau cu implicatiile asupra reputatiei orga-
nizatiei angajatoare si a profesiei in urma unui litigiu prelungit cu autoritatile fiscale sau cu
alte autoritati relevante. Implicatiile pentru organizatia angajatoare ar putea include publicitate
negativa, costuri, amenzi sau sanctiuni, pierderea timpului alocat de conducere pe o perioada
de timp semnificativa si potentiale consecinte negative pentru organizatia angajatoare.

O constientizare a consecintelor economice mai ample ar putea lua in considerare intelege-
rea generala de catre profesionistul contabil a mediului economic actual si a impactului anga-
jamentului de planificare fiscala asupra bazei fiscale a jurisdictiei sau a impacturilor aferente
ale angajamentului asupra bazelor fiscale ale multiplelor jurisdictii in care organizatia angaja-
toare Tsi desfasoara activitatea.

In cazul in care, luand in considerare aspectele stabilite la punctul R280.14, profesionistul
contabil decide sa nu ofere recomandari sau alt tip de consiliere cu privire la angajamentul de
planificare fiscala pe care organizatia angajatoare ar dori sa-l urmeze, contabilul trebuie sa in-
formeze conducerea si, daca este cazul, persoanele responsabile cu guvernanta in legatura
cu acest aspect si sa le explice baza pentru concluzia sa.

Angajamente de planificare fiscala care implicd mai multe jurisdictii

280.16 A1

280.16 A2

Pot exista circumstante in care un profesionist contabil devine constient de faptul ca o organi-
zatie angajatoare obtine un beneficiu fiscal din contabilizarea aceleiasi tranzactii in mai multe
jurisdictii, mai ales daca nu exista un tratat fiscal intre jurisdictii. In astfel de circumstante,
desi este posibil ca organizatia angajatoare sa respecte legile si reglementarile fiscale ale
fiecarei jurisdictii, contabilul ar putea consilia conducerea sa le prezinte autoritatilor fiscale
relevante faptele si circumstantele specifice si beneficiile fiscale obtinute din tranzactie in di-
versele jurisdictii.

Factorii relevanti pe care profesionistul contabil i-ar putea lua in considerare pentru a stabili
daca sa faca sau nu o astfel de prezentare de informatii includ:

° Importanta beneficiilor fiscale in jurisdictiile relevante.
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° Perceptiile partilor interesate cu privire la organizatia angajatoare dacé acestea ar cu-
noaste faptele si circumstantele.

e Masura in care exista principii sau practici acceptate la nivel global sau national privind
prezentarea unor situatii similare autoritatilor fiscale din jurisdictiile relevante.

Circumstante de incertitudine

280.17 A1

280.17 A2

R280.18

280.18 A1

In stabilirea masurii in care exista o baza credibild pentru angajamentul de planificare fiscala,
un profesionist contabil s-ar putea confrunta cu circumstante care genereaza incertitudine cu
privire la masura in care un angajament de planificare fiscala va fi in conformitate cu legile
si reglementarile fiscale relevante. O astfel de incertitudine face mai dificila determinarea de
catre contabil a existentei unei baze credibile Tn legi si reglementari pentru angajamentul de
planificare fiscala si, prin urmare, ar putea crea amenintari la adresa conformitatii cu princi-
piile fundamentale.

Circumstantele care ar putea genera incertitudine includ:

e Dificultati in stabilirea unei baze faptice adecvate.

° Dificultati in stabilirea unei baze adecvate a ipotezelor.

e Lipsa de claritate a legilor si reglementarilor fiscale si a interpretarii acestora, inclusiv:
o Lacune in legile si reglementérile fiscale.
o Contestari ale hotararilor judecatoresti anterioare.

o Legi si reglementari fiscale contradictorii in diferite jurisdictii in circumstante care
implica tranzactii transfrontaliere.

o Modele de afaceri inovatoare care nu sunt tratate de legile si reglementarile fis-
cale actuale.

o Decizii sau pozitii recente ale instantelor sau ale autoritatilor fiscale care pun la
indoiala angajamente de planificare fiscala similare.

o Complexitatea in ce priveste interpretarea sau aplicarea legilor si reglementarilor
fiscale din punct de vedere tehnic sau juridic.

o Lipsa unui precedent legal, a unei decizii sau a unei pozitii legale.

° Lipsa de claritate in ceea ce priveste scopul si fondul economice ale angajamentului de
planificare fiscala.

e Lipsa de claritate cu privire la beneficiarii finali ai angajamentului de planificare fiscala.

in cazul in care existéa incertitudine cu privire la masura in care un angajament de planificare
fiscala este sau va fi in conformitate cu legile si reglementérile fiscale relevante, un profe-
sionist contabil trebuie sa discute despre incertitudine cu conducerea si, daca este cazul, cu
persoanele responsabile cu guvernanta.

Discutia are mai multe scopuri, inclusiv:

e Explicarea evaluarii profesionistului contabil cu privire la probabilitatea ca autoritatile fis-
cale relevante sa aiba un punct de vedere care sa sustind angajamentul de planificare
fiscala in cazul in care exista o lipsa de claritate n interpretarea legilor si reglementa-
rilor fiscale relevante.

10
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Luarea in considerare a oricaror ipoteze facute atunci cand se stabileste baza pentru
oferirea consilierii Tn materie de planificare fiscala.

Obtinerea de la conducere si, daca este cazul, de la persoanele responsabile cu guver-
nanta a oricaror informatii suplimentare care ar putea reduce incertitudinea.

Discutarea oricaror consecinte privind reputatia, comerciale sau economice mai ample
ca urmare a aplicarii angajamentului de planificare fiscala.

Discutarea potentialelor cai de actiune pentru a atenua posibilitatea unor consecinte
negative pentru organizatia angajatoare, inclusiv luarea in considerare a prezentarii in-
formatiilor catre autoritatile fiscale relevante.

Potentiale amenintari care decurg din efectuarea unei activitati de planificare fiscala

280.19 A1

Efectuarea unei activitati de planificare fiscald pentru o organizatie angajatoare ar putea
crea o amenintare de interes propriu, de autorevizuire, de reprezentare sau de intimidare. De
exemplu:

Ar putea fi generata o amenintare de autorevizuire atunci cand un profesionist contabil
a efectuat recent o activitate de evaluare in scopuri fiscale pentru organizatia angaja-
toare, al carei rezultat este apoi utilizat ca baza sau reprezinta o intrare-cheie intr-o
activitate de planificare fiscala realizata pentru organizatia angajatoare.

Ar putea fi generata o amenintare de interes propriu atunci cand perspectivele de avan-
sare n cariera ale unui profesionist contabil depind de elaborarea unui angajament de
planificare fiscala creativ pentru care interpretarea legilor si reglementarilor fiscale rele-
vante este neclara.

Ar putea fi generata o amenintare de interes propriu atunci cand un profesionist contabil
participa la o schema de compensare cu stimulente afectata de elaborarea unui anga-
jament de planificare fiscala de catre contabil.

Ar putea fi generata o amenintare de interes propriu atunci cand un profesionist contabil
detine informatii confidentiale obtinute din implicarea sa in formularea sau elaborarea
de politici, legi sau reglementari fiscale pentru o agentie guvernamentala, iar informatiile
confidentiale ar fi valoroase in consilierea organizatiei angajatoare a contabilului cu pri-
vire la angajamentele sale de planificare fiscala.

Ar putea fi generate amenintari de interes propriu si de reprezentare atunci cand un
profesionist contabil sustine pozitia unei organizatii angajatoare intr-un angajament de
planificare fiscala in legatura cu care contabilul a oferit anterior consiliere in fata unei
autoritati fiscale atunci cand exista indicii ca este posibil ca angajamentul sa nu aiba o
baza credibila in legi si reglementari.

Ar putea fi generate amenintari de interes propriu si de intimidare atunci cand un propri-
etar sau un lider dominant al organizatiei angajatoare exercita o influenta semnificativa
asupra elaborarii unui anumit angajament fiscal, intr-un mod care ar putea influenta de-
terminarea de cétre contabil a faptului ca exista o baza credibila in legi si reglementari
pentru angajament.

Ar putea fi generate amenintari de interes propriu si de intimidare atunci cand un pro-
fesionist contabil se confrunta cu o potentiala concediere din cauza pozitiei pe care
organizatia angajatoare insista sa o adopte in ceea ce priveste un angajament de pla-
nificare fiscala.
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Factorii care sunt relevanti in evaluarea nivelului unor astfel de amenintari includ:

Gradul de transparenta in ceea ce priveste tranzactia economica sau circumstantele
economice care se afla la baza, inclusiv, dupa caz, identitatea beneficiarilor finali.

Masura in care angajamentul de planificare fiscald are un scop si un fond economice
clare pe baza tranzactiei sau a circumstantelor economice care se afla la baza.

Natura si complexitatea tranzactiei sau a circumstantelor economice care se afla la baza.
Complexitatea sau claritatea legilor si reglementarilor fiscale relevante.

Masura Tn care profesionistul contabil stie sau are motive sa creada ca angajamentul de
planificare fiscala ar fi contrar intentiei legislatiei fiscale relevante.

Numarul jurisdictiilor implicate si natura regimurilor fiscale ale acestora.

Amploarea competentei si experientei profesionistului contabil in domeniile fiscale rele-
vante.

Importanta potentialelor economii fiscale.

Natura si importanta oricaror stimulente oferite profesionistului contabil pentru a elabora
angajamentul.

Masura in care profesionistul contabil este constient de faptul ca angajamentul de pla-
nificare fiscala reflecta o practica stabilita care nu a fost contestata de autoritatile fiscale
relevante.

Masura in care se exercita presiuni asupra profesionistului contabil.
Gradul de urgenta in implementarea angajamentului de planificare fiscala.

Masura in care este vorba despre un angajament de planificare fiscala utilizat pentru
mai multi clienti cu putine modificari pentru circumstantele specifice ale organizatiei an-
gajatoare.

Cultura organizationala a organizatiei angajatoare.

Exemplele de masuri care ar putea elimina astfel de amenintari includ:

Consilierea organizatiei angajatoare in vederea structurarii angajamentului de planifi-
care fiscala astfel incat acesta sa fie consecvent cu o interpretare sau o decizie exis-
tenta emisa de autoritatile fiscale relevante.

Obtinerea unei decizii anticipate din partea autoritatilor fiscale sau a altor autoritati rele-
vante, acolo unde este posibil.

Consilierea conducerii sa nu aplice angajamentul de planificare fiscala.

Exemplele de actiuni care ar putea reprezenta masuri de protectie pentru tratarea unor astfel
de amenintari includ:

Stabilirea identitatii beneficiarilor finali.

Consilierea organizatiei angajatoare in vederea structurarii angajamentului de planificare
fiscala astfel incat acesta sa se alinieze mai bine la scopul si fondul economice de baza.

Consilierea organizatiei angajatoare in vederea structurarii angajamentului de planifi-
care fiscala pe baza unei practici stabilite care in prezent nu face obiectul contestarii
din partea autoritatilor fiscale relevante sau despre care se stie ca a fost acceptata de
autoritatile fiscale relevante.
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° Consultarea cu un consilier juridic sau cu un alt expert din cadrul sau din afara organi-
zatiei angajatoare in domeniile fiscale relevante.

. Obtinerea unei opinii de la un profesionist calificat corespunzator (cum ar fi un consilier
juridic sau un alt profesionist contabil) cu privire la interpretarea legilor si reglementarilor
fiscale relevante aplicate circumstantelor specifice.

° Revizuirea de catre un expert fiscal, care nu este implicat in alt mod in nicio activitate de
planificare fiscala, a oricarei activitati efectuate de catre sau a oricaror concluzii la care
a ajuns profesionistul contabil in ceea ce priveste angajamentul de planificare fiscala.

e Asigurarea faptului ca organizatia angajatoare este pe deplin transparenta fata de au-
toritatile fiscale relevante in ceea ce priveste angajamentul de planificare fiscala, inclu-
siv obiectivele, aspectele comerciale si juridice si beneficiarii finali ai angajamentului de
planificare fiscala.

280.19 A5 Exemplele de masuri pe care un profesionist contabil le-ar putea lua pentru a stabili identi-
tatea beneficiarilor finali includ:

° Efectuarea unor intervievari ale conducerii si ale altor persoane din cadrul sau din afara
organizatiei angajatoare, tinand cont de principiul confidentialitatii.

° Revizuirea evidentelor fiscale, a situatiilor financiare si a altor evidente corporative rele-
vante ale organizatiei angajatoare.

° Cercetarea evidentelor publice relevante.

Comunicarea bazei recomandarii sau consilierii cu privire la planificarea fiscala

R280.20 Un profesionist contabil trebuie sa explice conducerii si, daca este cazul, persoanelor res-
ponsabile cu guvernanta baza pe care contabilul i-a recomandat organizatiei angajatoare un
angajament de planificare fiscala sau a consiliat-o Tn alt mod cu privire la un angajament de
planificare fiscala.

Dezacordul cu privire la angajamentul de planificare fiscala

R280.21 In cazul in care profesionistul contabil nu este de acord cu superiorul sdu ierarhic imediat
sau cu alta persoana responsabila din cadrul organizatiei angajatoare ca un angajament de
planificare fiscala pe care organizatia angajatoare ar dori sa il puna in aplicare are o baza
credibila, contabilul trebuie:

(a) Sa informeze superiorul ierarhic imediat sau o alta persoana responsabila din cadrul
organizatiei angajatoare si, daca este cazul, persoanele responsabile cu guvernanta cu
privire la evaluarea sa;

(b) Sale comunice potentialele consecinte ale aplicarii angajamentului; si
(c) Salerecomande sa nu puna in aplicare angajamentul.

R280.22 In cazul in care superiorul ierarhic imediat sau o altd persoand responsabild din cadrul orga-
nizatiei angajatoare decide sa puna in aplicare angajamentul de planificare fiscala in ciuda
avizului contrar al profesionistului contabil, contabilul trebuie sa ia in considerare:

(a) Luarea unor masuri pentru ca detaliile angajamentului si diferenta de opinii sa-i fie co-
municate persoanei care are urmatorul nivel superior de autoritate in cadrul organizatiei
angajatoare si, daca este cazul, persoanelor responsabile cu guvernanta;
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(b) Consilierea organizatiei angajatoare sa le prezinte autoritatilor fiscale relevante informa-
tiile complete ale angajamentului; si

(c) Comunicarea detaliilor angajamentului si a diferentei de opinii auditorului extern al or-
ganizatiei angajatoare, daca este cazul.

Ca urmare a raspunsului superiorului ierarhic imediat sau al altei persoane responsabile din
cadrul organizatiei angajatoare la recomandarea profesionistului contabil, acesta ar putea, de
asemenea, sa analizeze daca este necesar sa demisioneze din organizatia angajatoare.

Multe organizatii angajatoare au stabilite protocoale si proceduri cu privire la modul in care
sunt sesizate preocuparile etice sau de alta natura la nivel intern. Aceste protocoale si proce-
duri includ, de exemplu, o politica Tn materie de etica sau un mecanism de raportare a nere-
gulilor intern. Astfel de protocoale si proceduri ar putea permite ca problemele sa fie raportate
in mod anonim prin canalele desemnate.

Documentarea

280.23 A1

280.23 A2

Atunci cand efectueaza o activitate de planificare fiscala, un profesionist contabil este incura-
jat sa documenteze in timp util:

° Scopul, circumstantele si fondul angajamentului de planificare fiscala.
° Identitatea beneficiarilor finali.
° Natura oricaror incertitudini.

° Analiza, directiile de actiune luate in considerare, rationamentele facute si concluziile
formulate ale contabilului Tn consilierea organizatiei angajatoare cu privire la elaborarea
angajamentului de planificare fiscala.

° Rezultatele discutiilor cu superiorul ierarhic imediat al contabilului si cu nivelurile adec-
vate ale conducerii, persoanele responsabile cu guvernanta si alte parti.

° Raspunsul superiorului ierarhic imediat al contabilului, al conducerii si, dupa caz, al per-
soanelor responsabile cu guvernanta in ceea ce priveste consilierea contabilului.

. Orice dezacord cu superiorul ierarhic imediat al contabilului, cu conducerea si, dupa
caz, cu persoanele responsabile cu guvernanta.

Intocmirea unei astfel de documentatii 1l ajuta pe contabil:

° Sa ia in considerare consecintele privind reputatia, comerciale si economice mai ample
care pot rezulta din modul Tn care partile interesate ar putea percepe angajamentul.

e Séa-si elaboreze analiza privind faptele, circumstantele, legile si reglementarile fiscale
relevante si orice ipoteze facute sau modificate.

e Sa inregistreze baza rationamentelor profesionale in momentul in care acestea au fost
facute sau modificate.

e Sa sustina pozitia daca angajamentul de planificare fiscala este contestat de autoritatile
fiscale relevante.

° Sa demonstreze ca s-a conformat dispozitiilor din prezenta sectiune.
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PARTEA 3 — PROFESIONISTI CONTABILI PRACTICIENI

SECTIUNEA 380
SERVICIILE DE PLANIFICARE FISCALA

Introducere

380.1 Profesionistii contabili trebuie sa respecte principiile fundamentale si sa aplice cadrul general
conceptual prezentat in Sectiunea 120 pentru a identifica, a evalua si a trata amenintarile.

380.2 Furnizarea serviciilor de planificare fiscala ar putea genera amenintari de interes propriu, de au-
torevizuire, de reprezentare sau de intimidare la adresa conformitétii cu principiile fundamentale.

380.3 Aceasta sectiune stabileste dispozitiile si materialele privind aplicarea relevante pentru imple-

mentarea cadrului general conceptual in legatura cu prestarea serviciilor de planificare fisca-
la. De asemenea, aceasta sectiune 1i impune unui profesionist contabil sa respecte legile si
reglementarile fiscale relevante atunci cand furnizeaza astfel de servicii.

Dispozitii si materiale privind aplicarea

Prevederi generale

Rolul de interes public al profesionistilor contabili in legéturé cu serviciile de planificare fiscala

380.4 A1

380.4 A2

380.4 A3

Profesionistii contabili joaca un rol important in planificarea fiscald contribuind cu competen-
ta si experienta lor pentru a-i ajuta pe clienti sa-si indeplineasca obiectivele de planificare
fiscala respectand Tn acelasi timp legile si reglementarile fiscale. Procedand astfel, contabilii
contribuie la facilitarea unei functionari mai eficiente si mai eficace a sistemului fiscal al unei
jurisdictii, ceea ce este n interesul public.

Clientii au dreptul sa-si organizeze afacerile in scopuri de planificare fiscala. Desi exista dife-
rite moduri de a atinge astfel de scopuri, clientii au responsabilitatea de a plati impozite con-
form legilor si reglementarilor fiscale relevante. In acest sens, rolul profesionistilor contabili
este de a-si utiliza competenta si experienta pentru a-si ajuta clientii sa-si atinga obiectivele
de planificare fiscala si sa-si indeplineasca obligatiile fiscale. Totusi, atunci cand contabilii
ofera o astfel de asistenta, aceasta ar putea implica anumite masuri de reducere la minimum
a impozitelor care, desi nu sunt interzise de legile si reglementarile fiscale, ar putea genera
amenintari la adresa conformitatii cu principiile fundamentale.

in cele din urmé, este de competenta unui tribunal, a unei instante sau a unui alt organism ju-
decatoresc adecvat sa stabileasca daca un angajament de planificare fiscala respecta legile
si reglementérile fiscale relevante.

Descrierea serviciilor de planificare fiscala

380.5 A1

380.5 A2

Serviciile de planificare fiscala sunt servicii de consultantd concepute pentru a ajuta un client,
fie o persoana, fie o entitate, la planificarea sau structurarea afacerilor sale intr-un mod efi-
cient din punct de vedere fiscal.

Serviciile de planificare fiscala acopera o gama larga de subiecte sau domenii. Exemplele de
astfel de servicii includ:

° Consilierea unei persoane pentru a-si structura afacerile fiscale in vederea atingerii obiec-
tivelor de investitii, de pensionare sau de planificare a patrimoniului.
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° Consilierea proprietarului unei afaceri individuale cu privire la structurarea proprietatii si a
venitului din afacere in vederea minimizarii impozitelor sale totale.

° Consilierea unei entitati cu privire la structurarea operatiunilor sale internationale in ve-
derea minimizarii impozitelor sale totale.

. Consilierea cu privire la structurarea angajamentelor referitoare la stabilirea preturilor de
transfer, luand in considerare orientarile fiscale privind stabilirea preturilor de transfer.

° Consilierea cu privire la utilizarea pierderilor intr-un mod eficient din punct de vedere
fiscal.

° Consilierea unei entitati cu privire la structurarea strategiei sale de distribuire a capitalului
intr-un mod eficient din punct de vedere fiscal.

. Consilierea unei entitati cu privire la structurarea strategiei de remunerare a directorilor
executivi in vederea optimizarii beneficiilor fiscale.

Serviciile de planificare fiscala nu includ serviciile care sunt denumite, in general, de confor-
mare fiscala sau de intocmire a declaratiilor fiscale, care sunt servicii de asistare a clientului
in indeplinirea obligatiilor sale de depunere, raportare, plata si a altor obligatii conform legilor
si reglementarilor fiscale. Cu toate acestea, in cazul in care un serviciu fiscal cuprinde atat
planificarea fiscala, cat si conformarea fiscala, partea care se refera la planificarea fiscala
este acoperita de prezenta sectiune.

Aceasta sectiune se aplica indiferent de natura clientului, inclusiv daca acesta este o entitate
de interes public.

Servicii conexe

380.6 A1

380.6 A2

Pot exista circumstante in care un profesionist contabil este contractat pentru a presta un
serviciu conex pentru un client care se bazeaza pe sau este legat de un angajament de plani-
ficare fiscald elaborat de client sau de un furnizor tert. in astfel de circumstante, dispozitiile
prezentei sectiuni se aplicd angajamentului de planificare fiscala aflat la baza.

Exemplele de astfel de servicii conexe includ:

° Asistarea clientului Tn solutionarea unui litigiu cu autoritatea fiscald in ceea ce priveste
angajamentul de planificare fiscala.

. Reprezentarea clientului in cadrul procedurilor administrative sau judiciare in ceea ce
priveste angajamentul de planificare fiscala.

° Implementarea angajamentului de planificare fiscala pentru client.

° Consilierea clientului cu privire la o achizitie a carei evaluare depinde de angajamentul
de planificare fiscala stabilit de tinta.

° Consilierea clientului cu privire la planificarea patrimoniului pe baza unui angajament de
planificare fiscala stabilit pentru afacerea clientului.

Conformitatea cu legile si reglementarile

380.7 A1

Aceasta sectiune nu trateaza evaziunea fiscald, care este ilegala.

Legi si reglementéri antifrauda

R380.8

Atunci cand exista legi si reglementari, inclusiv cele care ar putea fi denumite norme anti-
frauda, care limiteaza sau interzic anumite angajamente de planificare fiscala, un profesionist
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contabil trebuie sa cunoasca acele legi si reglementari si sa-l consilieze pe client in ceea ce
priveste respectarea acestora atunci cand presteaza servicii de planificare fiscala.

Neconformitatea cu legile si reglementarile fiscale

380.8 A1 Daca, in cursul prestarii serviciilor de planificare fiscala, un profesionist contabil sesizeaza o
evaziune fiscala sau o evaziune fiscala suspectata, ori alte neconformitati sau neconformitati
suspectate cu legile si reglementarile fiscale ale unui client, ale conducerii, persoanelor res-
ponsabile cu guvernanta sau altor persoane care lucreaza pentru sau sub conducerea clien-
tului, se aplica dispozitiile si materialele privind aplicarea prezentate in Sectiunea 360.

Responsabilitatile conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanta

380.9 A1 In ceea ce priveste planificarea fiscala, conducerea, cu supravegherea persoanelor respon-
sabile cu guvernanta, are o serie de responsabilitati, inclusiv:

° Sa asigure faptul ca activitatile fiscale ale clientului se desfasoara in conformitate cu
legile si reglementarile fiscale relevante.

° Sa mentina toate registrele si evidentele si sa implementeze sistemele de control intern
necesare pentru a-i permite clientului sa-si indeplineasca obligatiile de conformare fis-
cala.

. Sa puna la dispozitie toate faptele si alte informatii relevante necesare pentru a-i per-
mite profesionistului contabil sa presteze serviciul de planificare fiscala.

° Sa angajeze experti pentru a oferi consultanta cu privire la aspectele relevante ale an-
gajamentului de planificare fiscala.

e Sa decida daca sa accepte si sa implementeze recomandarea sau sfatul profesionistu-
lui contabil cu privire la un angajament de planificare fiscala.

e Sé autorizeze depunerea declaratiilor fiscale ale clientului si sa asigure faptul ca orice
aspecte invocate de catre autoritatile fiscale relevante sunt tratate in timp util.

. Sa le prezinte autoritatilor fiscale relevante astfel de informatii dupa cum ar fi impus con-
form legilor si reglementarilor fiscale sau dupa cum ar putea fi necesar pentru a sustine
o pozitie fiscala, inclusiv detaliile oricaror angajamente de planificare fiscala.

. Sa prezinte in mod adecvat strategia fiscala, politicile fiscale sau alte aspecte fiscale in
situatiile financiare sau in alte documente publice relevante in conformitate cu dispozi-
tiile de raportare aplicabile.

. Sa asigure faptul ca angajamentele de planificare fiscala ale clientului sunt consecvente
cu orice strategie fiscala sau politici fiscale prezentate public.

Responsabilitatile tuturor profesionistilor contabili

R380.10 Ca parte a prestarii unui serviciu de planificare fiscala, un profesionist contabil trebuie sa in-
teleaga natura misiunii, inclusiv:

(@) Cunoasterea si intelegerea clientului, ale proprietarilor, conducerii si persoanelor res-
ponsabile cu guvernanta ai acestuia, precum si ale activitatilor sale comerciale;

(b)  Scopul, faptele si circumstantele aferente angajamentului de planificare fiscala; si

(c) Legile si reglementarile fiscale relevante.
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Dispozitiile si materialele privind aplicarea din Sectiunea 320 se aplica in ceea ce priveste
acceptarea clientului si a misiunii.

Un profesionist contabil ar putea fi angajat sa ofere o a doua opinie cu privire la un angajament
de planificare fiscala. In plus fata de dispozitiile din aceasta sectiune, dispozitiile si materialele
privind aplicarea din Sectiunea 321 se aplica, de asemenea, Tn astfel de circumstante.

Se asteapta de la profesionistul contabil sa aplice competenta profesionala si atentia cuvenita
in conformitate cu Subsectiunea 113 atunci cand presteaza un serviciu de planificare fiscala.
De asemenea, se asteapta de la contabil sa aiba o minte curioasa si sa exercite rationamen-
tul profesional in conformitate cu Sectiunea 120 atunci cand ia in considerare faptele si cir-
cumstantele specifice legate de serviciul de planificare fiscala.

Baza pentru oferirea de recomandari sau consilierea in alt fel cu privire la un angajament de
planificare fiscala

R380.12

380.12 A1

380.12 A2

380.12 A3

380.12 A4

Un profesionist contabil trebuie sa-i ofere recomandari sau sa il consilieze in alt mod pe un
client cu privire la un angajament de planificare fiscala numai in cazul in care contabilul a
stabilit ca exista o baza credibila in legi si reglementari pentru angajament.

Determinarea masurii in care exista o baza credibila implica exercitarea rationamentului pro-
fesional de cétre profesionistul contabil. Aceasta determinare va varia de la o jurisdictie la alta
pe baza legilor si reglementarilor relevante la momentul respectiv.

In cazul in care profesionistul contabil stabileste c& angajamentul de planificare fiscala nu
are o baza credibila in legi si reglementari, punctul R380.12 nu-l impiedica pe contabil sa-i
explice clientului motivul sau pentru determinarea sau consilierea cu privire la un angajament
alternativ care are o baza credibila.

De asemenea, punctul R380.12 nu-l Tmpiedica pe profesionistul contabil sa fie angajat de
client sau sa-l ajute in alt mod pe client sa remedieze sau sa rectifice un angajament de plani-
ficare fiscala care nu are o baza credibila. Un astfel de tip de serviciu este un serviciu conex
asa cum este descris la punctele 380.6 A1 si A2. Acest lucru include, de exemplu:

e Asistarea clientului in restructurarea unui angajament de planificare fiscala cu scopul de
a obtine o baza credibild ca parte a unui serviciu de solutionare a litigiilor fiscale.

° Convenirea cu clientul asupra unor modificari adecvate ale angajamentului de planifi-
care fiscala pentru a obtine o baza credibila ca parte a reprezentarii clientului in cadrul
procedurilor administrative sau judiciare.

Exemplele de masuri pe care un profesionist contabil le-ar putea lua pentru a stabili ca exista
0 baza credibila in legatura cu un anumit angajament de planificare fiscala includ:

e Revizuirea faptelor si circumstantelor relevante, inclusiv scopul si fondul economice ale
angajamentului.

. Evaluarea caracterului rezonabil al oricaror ipoteze.
° Analizarea legislatiei fiscale relevante.

° Analizarea procedurilor legislative care trateaza intentia legislatiei fiscale relevante.
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° Consultarea literaturii relevante precum hotaréarile judecatoresti, revistele profesionale
sau din industrie si deciziile sau Tndrumarile autoritatii fiscale.

. Analizarea masurii in care baza utilizata pentru angajamentul propus este o practica
stabilita care nu a fost contestata de autoritatile fiscale relevante.

e Luarea in considerare a probabilitatii ca angajamentul propus sa fie acceptat de autori-
tatile fiscale relevante in cazul prezentarii tuturor faptelor si circumstantelor relevante.

° Consultarea cu consilierul juridic sau cu alti experti din cadrul sau din afara firmei pro-
fesionistului contabil cu privire la interpretarea rezonabila a legilor si reglementarilor
relevante.

° Consultarea cu autoritatile fiscale relevante, dupa caz.

In cazul in care, pe parcursul misiunii, profesionistul contabil ia cunostintd de circumstante
care ar putea avea un impact asupra determinarii anterioare a bazei credibile, contabilul tre-
buie sa reevalueze validitatea acelei baze.

Luarea in considerare a recomandadrii sau indrumarii generale privind planificarea fiscala

R380.14

380.14 A1

380.14 A2

R380.15

Pe langa faptul ca trebuie sa determine existenta unei baze credibile pentru angajamentul de
planificare fiscala, profesionistul contabil trebuie sa-si exercite rationamentul profesional si sa
ia in considerare consecintele privind reputatia, pe cele comerciale si pe cele economice mai
ample care pot rezulta din modul in care partile interesate ar putea percepe angajamentul.

Consecintele privind reputatia si cele comerciale ar putea avea legatura cu implicatiile perso-
nale sau de afaceri pentru client sau cu implicatiile asupra reputatiei clientului si a profesiei
in urma unui litigiu prelungit cu autoritatile fiscale sau cu alte autoritati relevante. Implicatiile
pentru client ar putea include publicitate negativa, costuri, amenzi sau sanctiuni, pierderea
timpului alocat de conducere pe o perioada de timp semnificativa si potentiale consecinte ne-
gative pentru afacerea clientului.

O constientizare a consecintelor economice mai ample ar putea lua in considerare intelege-
rea generala de catre profesionistul contabil a mediului economic actual si a impactului anga-
jamentului de planificare fiscala asupra bazei fiscale a jurisdictiei sau a impacturilor aferente
ale angajamentului asupra bazelor fiscale ale multiplelor jurisdictii in care clientul isi desfa-
soara activitatea.

In cazul in care, luand n considerare aspectele stabilite la punctul R380.14, profesionistul
contabil decide sa nu ofere recomandari sau alt tip de consiliere cu privire la un angajament
de planificare fiscala pe care clientul ar dori sa-I urmeze, contabilul trebuie sa il informeze pe
client in legatura cu acest aspect si sa explice baza pentru concluzia sa.

Angajamente de planificare fiscala care implicd mai multe jurisdictii

380.16 A1

Pot exista circumstante Tn care un profesionist contabil devine constient de faptul ca un client
obtine un beneficiu fiscal din contabilizarea aceleiasi tranzactii in mai multe jurisdictii, mai
ales daca nu exista un tratat fiscal intre jurisdictii. In astfel de circumstante, desi clientul este
posibil sa respecte legile si reglementarile fiscale ale fiecarei jurisdictii, contabilul |-ar putea
consilia pe client sa le prezinte autoritatilor fiscale relevante faptele si circumstantele specifice
si beneficiile fiscale obtinute din tranzactie Tn diversele jurisdictii.
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Factorii relevanti pe care profesionistul contabil i-ar putea lua in considerare pentru a stabili
daca sa-l consilieze pe client sa facé o astfel de prezentare de informatii includ:

Importanta beneficiilor fiscale in jurisdictiile relevante.

Perceptiile partilor interesate cu privire la client daca acestea ar cunoaste faptele si cir-
cumstantele.

Masura in care exista principii sau practici acceptate la nivel global sau national privind
prezentarea unor situatii similare autoritatilor fiscale din jurisdictiile relevante.

Circumstante de incertitudine

380.17 A1

380.17 A2

R380.18

In stabilirea masurii in care exista o baza credibild pentru angajamentul de planificare fiscala,
un profesionist contabil s-ar putea confrunta cu circumstante care genereaza incertitudine cu
privire la masura in care un angajament de planificare fiscala va fi in conformitate cu legile
si reglementarile fiscale relevante. O astfel de incertitudine face mai dificila determinarea de
catre contabil a existentei unei baze credibile Tn legi si reglementari pentru angajamentul de
planificare fiscala si, prin urmare, ar putea crea amenintari la adresa conformitatii cu princi-
piile fundamentale.

Circumstantele care ar putea genera incertitudine includ:

Dificultati in stabilirea unei baze faptice adecvate.

Dificultati in stabilirea unei baze adecvate a ipotezelor.

Lipsa de claritate a legilor si reglementarilor fiscale si a interpretarii acestora, inclusiv:
o Lacune in legile si reglementérile fiscale.

o Contestari ale hotararilor judecatoresti anterioare.

o Legi si reglementari fiscale contradictorii in diferite jurisdictii in circumstante care
implica tranzactii transfrontaliere.

(o] Modele de afaceri inovatoare care nu sunt tratate de legile si reglementarile fis-
cale actuale.

o Decizii sau pozitii recente ale instantelor sau ale autoritatilor fiscale care pun la
indoiala angajamente de planificare fiscala similare.

o Complexitatea in ce priveste interpretarea sau aplicarea legilor si reglementarilor
fiscale din punct de vedere tehnic sau juridic.

o Lipsa unui precedent legal, a unei decizii sau a unei pozitii legale.

Lipsa de claritate Tn ceea ce priveste scopul si fondul economice ale angajamentului de
planificare fiscala.

Lipsa de claritate cu privire la beneficiarii finali ai angajamentului de planificare fiscala.

Tn cazul in care existé incertitudine cu privire la masura in care un angajament de planificare
fiscala este sau va fi in conformitate cu legile si reglementarile fiscale relevante, un profesio-
nist contabil trebuie sa discute despre incertitudine cu clientul.
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Discutia are mai multe scopuri, inclusiv:

Explicarea evaluarii profesionistului contabil cu privire la probabilitatea ca autoritatile fis-
cale relevante sa aiba un punct de vedere care sa sustind angajamentul de planificare
fiscala in cazul in care exista o lipsa de claritate in interpretarea legilor si reglementarilor
fiscale relevante.

Luarea Tn considerare a oricaror ipoteze facute atunci cand se stabileste baza pentru
oferirea consilierii in materie de planificare fiscala.

Obtinerea de la client a oricaror informatii suplimentare care ar putea reduce incertitu-
dinea.

Discutarea oricaror consecinte privind reputatia, comerciale sau economice mai ample
ca urmare a aplicarii angajamentului de planificare fiscala.

Discutarea potentialelor cai de actiune pentru a atenua posibilitatea unor consecinte ne-
gative pentru client, inclusiv luarea Tn considerare a prezentarii informatiilor catre autori-
tatile fiscale relevante.

Potentiale amenintari care decurg din furnizarea unui serviciu de planificare fiscala

380.19 A1

Furnizarea unui serviciu de planificare fiscala pentru un client ar putea crea o amenintare de
interes propriu, de autorevizuire, de reprezentare sau de intimidare. De exemplu:

Ar putea fi generatd o amenintare de autorevizuire atunci cand un profesionist contabil
a furnizat recent un serviciu de evaluare in scopuri fiscale pentru un client, al carui re-
zultat este apoi utilizat ca baza sau reprezinta o intrare-cheie intr-un serviciu de planifi-
care fiscala realizat pentru client.

Ar putea fi generata o amenintare de interes propriu atunci cand un profesionist contabil
are un interes financiar direct intr-un client, iar contabilul este implicat in conceperea
unui angajament de planificare fiscala care are un impact asupra situatiei financiare a
clientului.

Ar putea fi generate amenintari de interes propriu si de reprezentare atunci cand un
profesionist contabil promoveaza in mod activ o anumita pozitie fiscala pe care un client
trebuie sa o adopte.

Ar putea fi generata o amenintare de interes propriu atunci cand un profesionist contabil
detine informatii confidentiale obtinute din implicarea sa in formularea sau elaborarea
de politici, legi sau reglementari fiscale pentru o agentie guvernamentala, iar informatiile
confidentiale ar fi valoroase pentru contabil in consilierea altor clienti cu privire la anga-
jamentele lor de planificare fiscala.

Ar putea fi generata o amenintare de interes propriu atunci cand un profesionist con-
tabil accepta un onorariu care ar putea fi perceput ca fiind excesiv pentru o misiune de
elaborare a unui angajament de planificare fiscala pentru care interpretarea legilor si
reglementarilor fiscale relevante este incerta sau neclara.

Ar putea fi generate amenintari de interes propriu si de reprezentare atunci cand un pro-
fesionist contabil sustine pozitia unui client intr-un angajament de planificare fiscala in
legatura cu care contabilul a oferit anterior consiliere in fata unei autoritati fiscale atunci
cand exista indicii ca este posibil ca angajamentul sa nu aiba o baza credibila in legi si
reglementari.

Ar putea fi generate amenintari de interes propriu si de intimidare atunci cand un profe-
sionist contabil presteaza servicii pentru un client care exercita o influentd semnifica-
tiva asupra elaborarii unui anumit angajament fiscal, intr-un mod care ar putea influenta
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determinarea de catre contabil a faptului ca exista o baza credibila in legi si reglemen-
tari pentru angajament.

Ar putea fi generate amenintari de interes propriu si de intimidare atunci cand un profe-
sionist contabil este amenintat cu retragerea din misiune sau cu concedierea din firma
contabilului din cauza pozitiei pe care un client insistd sd o adopte in ceea ce priveste
un angajament de planificare fiscala.

Factorii care sunt relevanti in evaluarea nivelului unor astfel de amenintari includ:

Gradul de transparenta al clientului, inclusiv, dupa caz, identitatea beneficiarilor finali.

Masura in care angajamentul de planificare fiscala are un scop si un fond economice
clare pe baza tranzactiei sau a circumstantelor economice care se afla la baza.

Natura si complexitatea tranzactiei sau a circumstantelor economice care se afla la baza.
Complexitatea sau claritatea legilor si reglementarilor fiscale relevante.

Masura Tn care profesionistul contabil stie sau are motive sa creada ca angajamentul de
planificare fiscala ar fi contrar intentiei legislatiei fiscale relevante.

Numarul jurisdictiilor implicate si natura regimurilor fiscale ale acestora.

Amploarea competentei si experientei profesionistului contabil in domeniile fiscale rele-
vante.

Importanta potentialelor economii fiscale.
Natura si valoarea onorariului pentru serviciul de planificare fiscala.

Masura Tn care profesionistul contabil este constient de faptul ca angajamentul de plani-
ficare fiscala reflectd o practica stabilitd care nu a fost contestata de autoritatile fiscale
relevante.

Masura n care clientul sau o alta parte exercita presiuni asupra profesionistului con-
tabil.

Gradul de urgenta in implementarea angajamentului de planificare fiscala.

Masura in care este vorba despre un angajament de planificare fiscala utilizat pentru
mai multi clienti cu putine modificari pentru circumstantele specifice ale clientului.

Comportamentul anterior cunoscut sau reputatia clientului, inclusiv cultura sa organiza-
tionala.

Exemplele de masuri care ar putea elimina astfel de amenintari includ:

Indrumarea clientului catre un expert din afara firmei profesionistului contabil care are
competenta si experienta necesare pentru a-I consilia pe client cu privire la angajamen-
tul de planificare fiscala.

Consilierea clientului in vederea structurarii angajamentului de planificare fiscala astfel
incat acesta sa fie consecvent cu o interpretare sau o decizie existentd emisa de auto-
ritatile fiscale relevante.

Obtinerea unei decizii anticipate din partea autoritatilor fiscale sau a altor autoritati rele-
vante, acolo unde este posibil.

Consilierea clientului sa nu aplice angajamentul de planificare fiscala.

Exemplele de actiuni care ar putea reprezenta masuri de protectie pentru tratarea unor astfel
de amenintari includ:
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Stabilirea identitatii beneficiarilor finali.

Consilierea clientului in vederea structurarii angajamentului de planificare fiscala astfel
incéat acesta sa se alinieze mai bine la scopul si fondul economice de baza.

Consilierea clientului in vederea structurarii angajamentului de planificare fiscala pe
baza unei practici stabilite care in prezent nu face obiectul contestarii din partea autori-
tatilor fiscale relevante sau despre care se stie ca a fost acceptata de autoritatile fiscale
relevante.

Consultarea cu un consilier juridic sau cu un alt expert din cadrul sau din afara firmei
profesionistului contabil in domeniile fiscale relevante.

Obtinerea unei opinii de la un profesionist calificat corespunzator (cum ar fi un consilier
juridic sau un alt profesionist contabil) cu privire la interpretarea legilor si reglementarilor
fiscale relevante aplicate circumstantelor specifice.

Revizuirea de catre o persoana adecvata, care nu este implicata in alt mod in prestarea
serviciului de planificare fiscala, a oricarei activitati efectuate de catre sau a oricaror
concluzii la care a ajuns profesionistul contabil in ceea ce priveste angajamentul de pla-
nificare fiscala.

Asigurarea faptului ca clientul este pe deplin transparent fata de autoritatile fiscale rele-
vante in ceea ce priveste angajamentul de planificare fiscala, inclusiv obiectivele, aspec-
tele comerciale si juridice si beneficiarii finali ai angajamentului de planificare fiscala.

380.19 A5 Exemplele de masuri pe care un profesionist contabil le-ar putea lua pentru a stabili identi-
tatea beneficiarilor finali includ:

Efectuarea unor intervievari ale conducerii si ale altor persoane din cadrul entitatii clien-
tului.

Efectuarea unor intervievari ale altor persoane din cadrul sau din afara firmei care au
comunicat cu clientul, tindnd cont de principiul confidentialitatii.

Revizuirea evidentelor fiscale, a situatiilor financiare si a altor evidente corporative rele-
vante ale clientului.

Investigarea registrelor in care este inregistrat clientul sau sunt inregistrate entitatile din
cadrul structurii sale juridice cu privire la actionarii relevanti.

Cercetarea evidentelor publice relevante.

Comunicarea bazei recomandarii sau consilierii cu privire la planificarea fiscala

R380.20 Un profesionist contabil trebuie sa explice baza pe care contabilul a recomandat sau a con-
siliat in alt mod cu privire la un angajament de planificare fiscala.

Dezacordul cu clientul

R380.21 In cazul in care profesionistul contabil nu este de acord c& un angajament de planificare fis-
cala pe care un client ar dori sa 1l puna in aplicare are o baza credibila, contabilul trebuie:

(a)
(b)
(c)

Sa-l informeze pe client cu privire la baza evaluarii sale;
Sé-i comunice clientului potentialele consecinte ale aplicarii angajamentului; si

Sa-i recomande clientului sa nu puna in aplicare angajamentul.
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Tn cazul in care clientul decide s& puna in aplicare angajamentul de planificare fiscal& in ciuda
avizului contrar al profesionistului contabil, contabilul trebuie sa-I consilieze pe client:

(@) Sa comunice pe plan intern la nivelul corespunzator al conducerii detaliile angajamen-
tului si diferenta de opinii;

(b) Saiain considerare realizarea unei prezentari complete a angajamentului catre autori-
tatile fiscale relevante; si

(c) Saiain considerare comunicarea detaliilor angajamentului si a diferentei de opinii audi-
torului extern, daca este cazul.

Ca parte a comunicarii aspectelor prevazute la punctele R380.21 si R380.22, un profesionist
contabil ar putea considera adecvat sa trateze aspectele relevante impreuna cu persoanele
responsabile cu guvernanta ale clientului.

Ca urmare a raspunsului clientului la recomandarea profesionistului contabil, contabilul trebuie
sa analizeze daca este necesar sa se retraga din misiune si din relatia profesionala.

Produse sau angajamente de planificare fiscala elaborate de un tert

R380.24

R380.25

380.25 A1

380.25 A2

In cazul in care un client angajeaz& un profesionist contabil pentru a-i oferi consultanta cu
privire la un produs sau la un angajament de planificare fiscala elaborat de un tert, contabilul
trebuie:

(a) Sa-l informeze pe client cu privire la orice relatie profesionala sau de afaceri pe care
contabilul o are cu furnizorul tert; si

(b) Sa aplice dispozitiile din prezenta sectiune in ceea ce priveste produsul sau angaja-
mentul de planificare fiscala.

Daca un profesionist contabil recomanda sau trimite un client la un furnizor de servicii de
planificare fiscala tert, contabilul trebuie sa-I informeze pe client cu privire la orice relatie pro-
fesionala sau de afaceri pe care contabilul o are cu furnizorul tert.

Prevederile acestei sectiuni nu se aplica h cazul in care profesionistul contabil doar recoman-
da sau trimite un client la un furnizor de servicii de planificare fiscala tert.

Daca un profesionist contabil primeste un onorariu sau un comision de recomandare de la
furnizorul tert, se aplica dispozitiile din Sectiunea 330.

Documentarea

380.26 A1

Atunci cand furnizeaza un serviciu de planificare fiscala, un profesionist contabil este incura-
jat sa documenteze in timp util:

. Scopul, circumstantele si fondul angajamentului de planificare fiscala.
. Identitatea beneficiarilor finali.
L Natura oricaror incertitudini.

° Analiza, directiile de actiune luate in considerare, rationamentele facute si concluziile
formulate ale contabilului Tn consilierea clientului cu privire la angajamentul de planifi-
care fiscala.

° Rezultatele discutiilor cu clientul si cu alte parti.
. Raspunsul clientului Tn ceea ce priveste consilierea contabilului.

. Orice dezacord cu clientul.
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Intocmirea unei astfel de documentatii il ajutad pe contabil:

Sa ia in considerare consecintele privind reputatia, comerciale si economice mai ample
care pot rezulta din modul in care partile interesate ar putea percepe angajamentul.

Sa-si elaboreze analiza privind faptele, circumstantele, legile si reglementarile fiscale
relevante si orice ipoteze facute sau modificate.

Sa inregistreze baza rationamentelor profesionale in momentul in care acestea au fost
facute sau modificate.

Sa sustina pozitia daca angajamentul de planificare fiscala este contestat de autoritatile
fiscale relevante.

Sa demonstreze céa s-a conformat dispozitiilor din prezenta sectiune.
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AMENDAMENTE CARE REZULTA LA COD
(Evidentiate in comparatie cu Codul existent)

PARTEA 3 — PROFESIONISTI CONTABILI PRACTICIENI
SECTIUNEA 321
FURNIZAREA UNEI A DOUA OPINII

Dispozitii si materiale privind aplicarea

Prevederi generale

321.3 A1

321.3A3

Unui profesionist contabil i s-ar putea solicita sa furnizeze o a doua opinie cu privire la aplica-
rea legilor si reglementarilor fiscale si a standardelor sau principiilor de contabilitate, audit,
raportare sau a altor standarde sau principii in (a) circumstante specifice sau (b) tranzactii
efectuate de o companie sau o entitate care nu este un client existent sau Tn numele acesteia.
Ar putea fi generata, de exemplu, o amenintare de interes propriu la adresa conformitatii cu
principiul competentei profesionale si atentiei cuvenite daca a doua opinie nu se bazeaza pe
aceleasi fapte pe care le-a detinut contabilul existent, predecesorul acestuia sau un alt pres-
tator de servicii sau se bazeaza pe probe inadecvate.

Exemplele de actiuni care ar putea reprezenta masuri de protectie pentru tratarea unei astfel
de amenintari de interes propriu includ:

e Obtinerea unor informatii de la contabilul existent sau de la predecesorul acestuia_ori de
la alt prestator de servicii, cu permisiunea clientului.

. Descrierea limitarilor legate de orice opinie ih comunicarile cu clientul.

. Punerea la dispozitie a unei copii a opiniei contabilului existent sau a predecesorului
acestuia_ori a altui prestator de servicii.

Cazurile in care nu este acordata permisiunea de a comunica

R321.4

n cazul in care o entitate care solicitd o a doua opinie de la un profesionist contabil nu-i va
permite contabilului sa comunice cu contabilul existent sau cu predecesorul acestuia_ori cu alt
prestator de servicii, contabilul trebuie sa stabileasca masura in care poate furniza cea de-a
doua opinie solicitata.
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DATA INTRARII IN VIGOARE
® Sectiunea 280 va intra in vigoare pentru activitatile de planificare fiscala care incep dupa 30 iunie 2025.

® Sectiunea 380 si amendamentele care rezulta la Sectiunea 321 vor intra in vigoare pentru serviciile de
planificare fiscala care incep dupa 30 iunie 2025.

Prevedere tranzitorie

Pentru serviciile sau activitatile de planificare fiscala incepute inainte de data intrarii Tn vigoare de mai sus,
astfel de servicii sau activitati pot fi continuate si finalizate conform prevederilor existente ale Codului.

27



INFORMATII PRIVIND DREPTURILE DE AUTOR, MARCILE COMERCIALE S| PERMISIUNILE

Codul etic international pentru profesionistii contabili (inclusiv Standardele Internationale privind Indepen-
denta), proiectele de expunere, documentele consultative si alte publicatii ale IESBA sunt publicate de IFAC
si fac obiectul drepturilor de autor ale IFAC.

IESBA, IFEA si IFAC nu isi asuma responsabilitatea pentru nicio pierdere cauzata oricarei persoane care
actioneaza sau decide sa nu actioneze in conformitate cu materialul din aceasta publicatie, indiferent daca
pierderea respectiva este cauzata de neglijenta sau din alte motive.

,International Ethics Standards Board for Accountants”, ,Codul etic international pentru profesionistii contabili
(inclusiv Standardele Internationale privind Independenta)”, ,neconformitatea cu legile si reglementarile”,
,International Federation of Accountants”, ,IESBA”, ,IFAC” si sigla IESBA sunt marci comerciale ale IFAC
sau marci comerciale inregistrate si marci de serviciu ale IFAC in Statele Unite si in alte tari. ,International
Foundation for Ethics and Audit” si ,IFEA” sunt marci comerciale ale IFEA sau marci comerciale inregistrate
si marci de serviciu ale IFEA in Statele Unite si in alte tari.

Drepturi de autor © aprilie 2024 ale International Federation of Accountants (IFAC). Toate drepturile rezer-
vate. Este necesara permisiunea scrisa a IFAC pentru reproducerea, stocarea, transmiterea sau pentru
utilizarea acestui document in scopuri similare, cu exceptia cazului in care documentul este utilizat in scop
individual si necomercial. Contactati permissions@ifac.org.

Documentul Reglementare finald — Revizuiri ale Codului referitoare la planificarea fiscalé si serviciile conexe
al International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA), publicat de International Federation of
Accountants (IFAC) in aprilie 2024 in limba engleza, a fost tradus in limba romana de Corpul Expertilor
Contabili si Contabililor Autorizati din Roméania (CECCAR) in februarie 2025 si a fost reprodus cu permisiu-
nea IFAC. Procesul de traducere a documentului Reglementare finald — Revizuiri ale Codului referitoare la
planificarea fiscala si serviciile conexe a fost analizat de IFAC si traducerea a fost realizata in conformitate
cu ,Declaratia de politicad — Politica de traducere a publicatiilor International Federation of Accountants”.
Textul aprobat al documentului Reglementare finald — Revizuiri ale Codului referitoare la planificarea fiscala
si serviciile conexe este cel publicat de IFAC in limba engleza. IFAC nu isi asuma nicio responsabilitate
pentru acuratetea si caracterul complet al traducerii sau pentru orice actiuni care ar putea decurge ca ur-
mare a acesteia.

Textul in limba engleza al documentului Reglementare finald — Revizuiri ale Codului referitoare la planificarea
fiscala si serviciile conexe © aprilie 2024 al International Federation of Accountants (IFAC). Toate drepturile
rezervate.

Textul in limba romé&na al documentului Reglementare finala — Revizuiri ale Codului referitoare la planifica-
rea fiscala si serviciile conexe © februarie 2025 al International Federation of Accountants (IFAC). Toate
drepturile rezervate.

Titlul original: Final Pronouncement — Revisions to the Code Addressing Tax Planning and Related Services
(April 2024).

Contactati permissions@ifac.org pentru permisiunea de a reproduce, a stoca, a transmite sau a utiliza acest
document in alte scopuri similare.

International

Publicat de: Federation

of Accountants®


mailto:mailto:permissions%40ifac.org?subject=
mailto:mailto:permissions%40ifac.org?subject=

International 529 Fifth Avenue, New York, NY 10017
I E S B A Ethics Standards T +1(212) 286-9344 F + (212) 286-9570
Board for Accountants®

www.ethicsboard.org


http://www.iaasb.org

