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CECCAR

Anul 2014 a reprezentat

o perioadd incarcatd in

viata CECCAR si a profesiei
contabile din Romania.
Marcat de editia a XX-a a
Congresului Profesiei Contabile
din Romania, desfasurat la
Bucurestiin perioada

12-13 septembrie, 2014 a fost
un an ce a decurs intr-un

mod optimist. La moment de
bilant, afirm cu certitudine

ca anulincheiat ramane
reprezentativ in viata Corpului
si, de asemeneaq, pentru ca pe
viitor lucrurile sa fie si mai bine
facute, consider ca important
este sa invatdm din trecut.

Pe parcursul anului precedent
au avut loc cateva actiuni
care suntin interesul profesiei si
al Corpului, principala actiune
find reprezentatd de procesul de
elaborare a unei strategii CECCAR
in noul context economic. Am
constatat, in urma participdrii la

Congresul Mondial al Contabilitati,

care a avut loc la Roma, cd unele
probleme cu care ne confruntdm
sunt intainite la nivel mondial, iar
cateva dintre directiile stabilite in
cadrul Congresului consider ca
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MESAJUL PRESEDINTELUI

Prof. univ. dr. Robert Aurelian Sova

sunt foarte utile pentru a fi aplicate
in tara noastra atat de organismul
profesional, cat si de memdborii
acestuia.

De asemeneaq, obiectivul
Corpuluiin perioada urmatoare

il reprezinta dezvoltarea la nivel
de infrastructurda. Consider ca
impreund cu membrii CECCAR
vom putea crea un cadru cat mai
flexibil si mai performant pentru
desfasurarea activitatii acestoraq,



pentru promovarea drepturilor lor si
a profesiei contabile, asa cum sunt
percepute de catre toate partile
interesate: mediul de afaceri,
autoritafi.

Ne dorim sa confinuGm bunele
relatii de colaborare cu
principalele institutii de la nivel
central si teritorial, dar si cu
organismele internationale de
prestigiu al caror membru cu
drepturi depline este CECCAR,
continudnd participarea activa la
lucrarile acestora, reprezentdnd
profesia contabild din Romania in
elita profesionald internationald si
contdnd pe imbogadtirea fondului
de idei si solutii ce conftribuie

la perfectionarea organismului
profesional si a profesiei contabile
din Romania.

Vom continua s& facem fata
provocarilor si oportunitatilor care
apar, urmarind cu precadere
optimizarea Programului National
de Dezvoltare Profesionald
Continud a profesionistilor
contabili.

In paginile acestui raport veti
regasi o prezentare structuratd

a intregii activitati pe anul 2014
a celei mai mari organizatii
profesionale din Romania — Corpul
Expertilor Contabili si Contabililor
Autorizati din Romania -, care
va continua, asa cum a facut-o
cu mare devotament si pdnad
acum, sa sustind si s promoveze
practicile profesionale de inaltd
calitate.

,Yom continua sa facem fata provocarilor
si oportunitdtilor care apar, urmarind cu
precadere optimizarea Programului National
de Dezvoltare Profesionald Continua a
profesionistilor contabili.”
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MESAJUL DIRECTORULUI GENERAL
AL CECCAR

Ec. Daniela Vulcan-Vaduva

Privind in urma spre anul
2014, observGm ca am scris
o noud fild in istoria CECCAR,
incarcatd cu evenimente
deosebite ce au avutin
prim-plan profesia contabild,
si ca prin eforturi intense,
profesionalism si implicare
principalele obiective ale
Corpului au fost atinse.

An de referinta in viata
CECCAR, 2014 a fost marcat,
cu certitudine, de cea de-a
XX-a editie a Congresului
Profesiei Contabile din
Romania, eveniment de mare
amploare privit cu entuziasm
de tofi cei care ne-au fost
aldturi, ce s-a bucurat de
prezenta a numerosi invitati de
peste hotare.

Continuitatea activitdtilor,
mentinerea prestigiului si a tot
ceeda ce inseamnad acest organism
profesional cu renume atat la

nivel national, cat si international
reprezintd, asa cum v-ati obisnuit,
unul dintre obiectivele din agenda
incarcata a CECCAR pentru anul
2015.

Prin fructuoasa colaborare cu
principalele institutii de la nivel
central si teritorial, la fel cain anii
precedenti, dorim s& mentinem
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naltul statut al profesiei contabile,
castigat prin munca, profesionalism
si daruire.

CECCAR sustine si promoveazd
practicile profesionale de inaltd
calitate printr-o deosebita

grijd acordatd competentei,
aptitudinilor si eficii profesionistilor
implicatiin profesie. Un aport major
la dezvoltarea profesiei contabile Tl
au protocoalele de colaborare cu
structurile patronale si profesionale
si ale administratiei publice, dar



si dialogul cu mediul de afaceri si
cooperarea cu mediul academic,
motiv pentru care un obiectiv
important al CECCAR ramdane
dinamizarea acestora.

Cu scopul de a satisface interesul
public si de a conftribui la progresul
economiei, dar siin vederea
asigurarii unui sprijin puternic si
continuu memobrilor in exercitarea
profesiei si pregatirea la cel

mai inalt nivel, Corpul Expertilor
Contabili si Contabililor Autorizati
din Romdania are in contfinuare

in plan o serie de actiuni, atat la
nivel national, cat si international,
ce urmeazad sa se desfasoare

cu acelasi grad ridicat de
profesionalism ca pdnd in prezent.

Succesul si notorietatea Corpului
se datoreazd, in principal,
devotamentului de care membrii
au dat dovadad neincetat, motiv
pentru care intfreaga activitate a
CECCAR se adapteazd nevoilor
acestora, pentru ca ei sa ramanad
SMART.

, Privind in urma spre anul 2014, observam cd am
scris o noua fila in istoria CECCAR, incarcata cu
evenimente deosebite ce au avutin
prim-plan profesia contabild, si ca prin eforturi
intense, profesionalism si implicare principalele
obiective ale Corpului au fost atinse.”

Specialist Masurabil

Ambitios

Termene
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DESPRE CECCAR

Infiintat in anul 1921, Corpul Expertilor
Contabili si Contabililor Autorizati

din Romania este unicul organism
profesional care reprezinta profesia
contabild din Romania, fiind nonprofit
si de interes public. Bucur@ndu-se

de recunoastere la nivel mondial,
CECCAR este membru al Federatiei
Internationale a Contabililor (IFAC) si al
Federatiei Expertilor Contabili Europeni

(FEE). STIINTA
INDEPENDENTA
De-a lungul istoriei sale, CECCAR MORALITATE

a cunoscut mai multe etape de
dezvoltare, in care a reusit, prin actiuni
de anvergura si profesionalism la

cel maiinalt nivel, sa se impund ca

o garantie a sigurantei financiare
nationale.

In anul 1990, primii pasi in reluarea activitatii Corpului, dupd ntreruperea acesteia,
in anul 1951, din cauza regimului comunist, au fost reprezentati de o asociere de
comun acord infre expertii tehnici si expertii contabili, urméand ca in anul 1991

sa se infiinteze doud Corpuri independente: Corpul expertilor contabili si Corpul
expertilor tehnici. Reinfiintarea CECCAR a fost consfintita prin lege in anul 1994, sub
conducerea presedintelui prof. univ. dr. Marin Toma.

A urmat perioada artizanatului si promovdarii profesiei contabile in existenta
postrevolutionard a Corpului, caracterizatd prin implementarea unor programe
privind gestiunea eficientd, consolidarea si dezvoltarea tuturor valorilor profesionale,
materiale si spirituale prezente in arhitectura CECCAR.

Incepand cu anul 2010 s-au facut o serie de reforme in toate domeniile profesiei,
care au dus la consolidarea profesiei contabile liberale si trasarea definitiva a locului
si rolului CECCAR in economia romdneasca si in profesia contabild europeanad si
intfernationald.

CECCAR urmareste dezvoltarea unei profesii contabile capabile sa contribuie
la progresul economiei romdanesti, prin sustinerea si utilizarea Standardelor
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Internationale de Raportare Financiard si de Educatie de catre tofi profesionistii
contabili, astfel incat pietele de capital din Romania sa beneficieze de raportare
financiard la un nivel calitativ inalt, iar mediul de afaceri si sectorul public s&
foloseasca acelasi limbaj unic. Prin comandamentele sale de bazd — educatie,
calitatea serviciilor si etica —, CECCAR asigurd certificarea calitatii serviciilor
prestate de memoborii sdi, garanteazad educatia initiald si dezvoltarea continud

a profesionistilor contabili, supravegheazd cunoasterea si aplicarea eficii si
comportamentul deontologic al acestora.

In activitatile pe care le desfasoard, Corpul incurajeazd contabilii profesionisti sa
respecte valorile mondiale necesare acestei profesii, si anume integritate, stiinta
si transparenta, valori care sunt evidentiate in Codul efic, vegheaza si actioneazad
pentru ca profesionistii contabili romani, prin serviciile oferite, sa satisfaca
intotdeauna exigentele pietei, ale mediului de afaceri si interesul public.

5 Obiectivele fundamentale ale CECCAR

Certificarea calitafii serviciilor prestate
de membrii sqi

Etica si comportamentul deontologic

al profesionistilor contabili

Educatia initiald si dezvoltarea continud
a profesionistilor contabili

Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati
din Romania este organismul care gestioneaza
profesia contabild din Romdania, cu o dezvoltare
remarcabila la nivel national, find reprezentat in
toate cele 42 de judete ale tarii prin filiale teritoriale.
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Corpul sustine si promoveazad practicile profesionale de inalta calitate printr-o grija
deosebitd pentru competenta, aptitudinile si etica celor implicatiin profesie.

Avand o veche fraditie si beneficiind de recunoastere internationald si europeand
atestatd prin calitatea sa de membru al unor organisme internationale si
continentale cu prestigiu in domeniul contabilitatii, CECCAR urmdareste dezvoltarea
profesionald a membirilor sdi, astfel incdt acestia sa serveascd interesul public si sa
pund bazele unei economii solide si orientate spre progres.

Prin activitatea membrilor sdi, CECCAR sprijind manifestarea abilitatilor
antreprenoriale si contribuie la asigurarea unui climat de afaceri favorabil pentru
intreprinderile mici si mijlocii din Romania.

CECCAR contribuie la atingerea obiectivului fundamental al profesiei contabile,
acela de a furniza servicii de inalta calitate.

Expertul contabil are o puternica imagine construita
pe temelia traditillor si a valorilor cunoscute si
recunoscufe.

Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romdania a devenit de-a
lungul istoriei sale de peste 90 de ani un institut profesional solid, organizat dupd
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modele europene, recunoscut ca fiind organizatia care detine forta si capacitatea
de a prelua si de a tfranspune in norme nafionale standardele internationale din
domeniul profesiei contabile.

CECCAR, in baza Declaratiei privind obligatiile referitoare la Codul etic pentru
profesionistii contabili (SMO4, emisa de IFAC), are responsabilitatea de a promova
norme de inaltd conduitd profesionala.

s Care sunt avantajele colabordrii cu un
profesionist contabil membru CECCAR?

Instrumentele cu care profesionistii contabili opereazd cu succes sunt: integritateaq,
obiectivitatea, competenta profesionala si prudenta, confidentialitatea,
comportamentul profesional, respectul fatd de normele tehnice si profesionale,

la cele maiinalte standarde de profesionalism, atingénd astfel cele mai ridicate
niveluri de performantd si raspunzénd cerintelor interesului public.

Etica si
conduita
profesionala

Competenta

profesionala

la standarde
inalte

Asigurarea
calitatii
serviciilor

Expertul contabil
= Confidentul
intreprinzatorului

Standarde
etice
ridicate
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7' Recunoastere internationald

CECCAR colaboreaza activ cu Fundatia IFRS
(IFRS Foundation) din Londra pentru traducerea
sub licentq, in limba romana, a Standardelor
Internationale de Raportare Financiarad.

Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romdania este membru activ
cu drepturi depline si reprezintd profesia contabild din Romania in elita profesionald
infernationald, in organisme internationale de prestigiu:

v

v

IFAC (The International Federation of Accountants);

FEE (The Federation of European Accountants / Fédération des
Experts-comptables Européens);

FIDEF (Fédération Internationale des Experts-comptables Francophones);

FCM (The Federation of Mediterranean Accountants / Fédération des
Experts-comptables Méditerranéens);

CILEA (Comité de
Integracion Latino
Europa-América);

ECGI (The European
Corporate Governance
Institute);

IAAER (The International
Association for
Accounting Education
and Research);

L’ACADEMIE (L' Académie
des Sciences et
Techniques Comptables
et Financiéres);

IFA (The International
Fiscal Association).
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ACCESUL LA PROFESIE

Examenele de acces la profesie se organizeaza anual, potrivit prevederilor normelor
in vigoare ale CECCAR.

Examenul de admitere la stagiu, sesiunea 2014, s-a desfasurat in zilele de 5, respectiv
12 octombrie 2014. Pentru sustinerea examenului s-au inscris 1.179 de candidati,
repartizati pe categorii profesionale astfel:

» 1.044 de candidati pentru profesia de expert contabil (EC);
» 81 de candidati pentru profesia de contabil autorizat (CA);

» 54 de candidati contabili autorizati care indeplinesc conditia de studii
economice superioare pentru profesia de expert contabil (CAS).

1.179 candidati
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57" Echivalarea examenului de admitere la stagiu

In decursul anului 2014, CECCAR a continuat buna colaborare cu mediul universitar,

fiind incheiate patru protocoale privind echivalarea examenului pentru cinci
programe de masterat.

Astfel, de la data aprobarii reglementarilor in domeniul echivaldrii examenului
de admitere la stagiu au fost incheiate 36 de protocoale privind echivalarea
examenului de admitere la stagiu, categoria expert contabil, pentru 45 de
programe de masterat cu 25 de universitati (localizate in 19 judete).

36 de
protocoale

25de
universitati

45 de
programe de
masterat

Pentru inscrierea la stagiu, cu incepere de la 1 ianuarie 2015, absolventii promotiei
2014 ai programelor de masterat au avut posibilitatea depunerii dosarului de
echivalare pdnad la data de 31 octombrie 2014.

In acest sens, in temeiul acordurilor de colaborare incheiate cu facultatile de
profil din tard, in cursul anului 2014 au fost analizate si aprobate 689 de dosare de
echivalare depuse de absolventii programelor de masterat.

Acestea completeazd cele 2.360 de dosare de echivalare aprobate in perioada
2010-2013, numarul total al dosarelor aprobate pdnd in prezent fiind de 3.049.

CECCAR Raport anual 2014
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DEZVOLTAREA PROFESIONALA
CONTINUA

Dezvoltarea profesionald continud este o prioritate a Corpului, concretizata in
Programul National de Dezvoltare Profesionald Continud, raspunzénd astfel nevoii
membrilor de a fiin permanentad la curent cu noutdtile din domeniile contabil si
fiscal, cu legislatia si standardele profesionale in vederea desfasurarii activitatii la cel
maiinalt nivel.

Activitatile educative organizate de CECCAR in anul 2014, prin filialele sale, s-au
desfasurat urmarindu-se Programul de activitate stabilit pentru anul 2014, aprobat
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de Conferinta Nationald din 14 martie 2014, precum si hotararile Consiliului Superior
al CECCAR si decizile Biroului permanent. Aceste activitati sunt structurate in patru
categorii, si anume:

% Cursuri pentru dezvoltarea profesionald continud (CPD);

% Cursuri pentru pregdatirea examenelor si obfinerea unor competente;
% Cursuri pentru pregatirea tehnica si deontologica a stagiarilor;

% Seminare, colocvii, mese rotunde etc.

Pentru sprijinirea membrilor prin furnizarea de indrumari si solutii la problemele

practice au fost organizate in anul 2014 aproximativ 160 de ore de seminar, conform

conditiilor stabilite pentru aceastd forma de pregatire, la care au participatin jur de

1.800 de persoane.

Educatia continud a membirilor a fost principalul
domeniu de actiune pe care CECCAR a pus
accentul in anul 2014.

CECCAR Raport anual 2014
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AUDITUL DE CALITATE

Auditul de calitate in domeniul serviciilor contabile si al expertizei contabile judiciare
reprezintd unul dintre obiectivele prioritare ale Corpului, acesta actiondnd in
permanentd pentru asigurarea unui standard ridicat al lucrarilor profesionistilor
contabili, contribuind astfel la consolidarea increderii beneficiarilor serviciilor in
membrii organismului profesional.

Auditul de calitate in domeniul serviciilor contabile a vizat in anul 2014 urmdtoarele
aspecte:

» Modul de respectare a standardelor profesionale privind activitafile desfasurate
de persoanele fizice si societdtile de profil, membre ale Corpului, prin
respectarea Standardelor profesionale nr. 21, 22, 23, 24, 32, 34, 36, 37, 38, 39
si 40;

»  Verificarea rapoartelor de expertizd contabild judiciard sub aspectul respectarii
Standardului profesional nr. 35: Expertizele contabile si a Codului etic national al
profesionistilor contabili din Romania.

Tn decursul anului 2014 au fost auditate 2.696 de cabinete.

Numarul lucrarilor de expertizd contabild judiciard care au fost auditate in anul 2014
este de 10.616, iar dupd natura obiectivelor, structura acestora este urmdatoarea:
6.783 de dosare civile — 63,89%, 1.775 de dosare penale — 16,72%, 1.019 dosare
comerciale - 9,6%, 1.039 de dosare fiscale — 9,79%.
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Numarul lucrarilor de expertiza contabila judiciara
auditate pe naturi in anul 2014

8.000

M civie - 63.89%

comerciale - 9,6%
7.000 [~ 6.783 -

5.000

4.000

3.000

2.000

1.000

Numadrul lucrdrilor de expertiza contabila judiciara
auditate pe filiale in anul 2014

Vdéicea, 151
Tulcea, 126 = Alba, 114

= Vaslui, Vranceaq, 85
« Timis, 341 LS -

= _Arges, 343 .
(0d. 107 = gacau, 298" BINOT 114

= Teleorman, 148

= Suceava, 160,
= Sibiu, 284

= Bistrita, 100
= Botosani, 129

= Brasov, 197

= Salaj, 38 .
= Satu Mare, 51 \ = Brdila, 200
= Prahova, 330 X
= Olt, 140
Neamt, 741 ~

Mures, 48 rf
+| Mehedinti, 409 /

Maramures, 328

= Buzdu, 183

= lifov, 63
= lasi, 489
= lalomita, 87
= Hunedoara, 99
= Harghita, 90
= Gorj, 420

= Giurgiu, 60 . Dolj, 384
= Galati, 398

= Caras-Severin, 70
= Cdlarasi, 68
= Cluj, 173
Constanta, 495
= Covasna, 67
= Dambovita, 225

Colaborarea cu organele beneficiare ale lucrarilor de expertizd contabild s-a
concretizatin anul 2014 prin 158 de actiuni.

CECCAR Raport anual 2014

B penale -16,72%
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COMUNICAREA
CU MEMBRII

Comunicarea cu membrii sdi este esentiald in activitatea Corpului, motiv pentru
care anul 2014 s-a caracterizat printr-o consolidare a acestei laturi, pundndu-se un
accent deosebit pe informarea corectd a membrilor privind gestionarea profesiei
contabile, noutatile din domeniu si alte aspecte de real interes pentru acestia.

Comunicarea cu membrii s-a realizat in anul 2014 prin cele mai eficiente si rapide
mijloace:

X3

S

Internet, prin intfermediul site-urilor filialelor actualizate constant;

3

S

Forumul membrilor, care este activ si foarte solicitat;

7
*

E-maiil, la nivelul filialelor CECCAR relatia cu membrii prin acest mijloc
inregistrdnd evolutii favorabile;

% Dialog direct cu membrii la sediul filialelor teritoriale, realizat atat in timpul
programului de lucru, la solicitarea membrilor, c&t siin cadrul consultatiilor
organizate gratuit si oferite de organele alese;

< Afisajul la sediul filialelor al actiunilorin curs de desfasurare;

% Posta clasica, cu scrisoare recomandatd cu confirmare de primire catre
persoanele care nu detin adresd de e-mail;

% Presalocala, prin publicarea de articole, interviuri si anunturi privind diversele
actiuni organizate la nivelul filialelor;

% Telefonic, aceastd forma de comunicare realizindu-se in permanentd pentru
a le reaminti memobrilor perioadele de desfasurare a cursurilor, organizarea de
int&lniri, seminare, completdnd in acest fel celelalte forme de comunicare.
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EVIDENTA MEMBRILOR

Evidenta memobrilor din cadrul CECCAR se realizeaza prin intermediul Tabloului
Corpului, care cuprinde atat persoanele fizice si juridice care au obtinut viza
de exercitare a profesiei, cat si memobrii inactivi, persoane fizice, fard drept de
exercitare a profesiei.

Astfel, in anul 2014 a fost publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 326 si 326 bis
din 6 mai 2014 Hotaréarea Consiliului Superior al Corpului Expertilor Contabili si
Contabililor Autorizati din Romania nr. 14/314 din 7 aprilie 2014 privind aprobarea
Tabloului CECCAR.

Gestionarea evidentei membrilor se face in sistem integrat la nivelul CECCAR prin
intermediul programelor Evid Expert si CECCAR Romania.

In anul 2014 au obtinut viza/avizul de exercitare a profesiei si au fost publicatin
Monitorul Oficial 22.533 de membiri persoane fizice si juridice, dintre care
16.871 experti contabili, 1.882 contabili autorizati si 3.780 societdti.

4

Exercitarea
profesiilor de
expert contabll
si de contabil
autorizat se
realizeaza
numai in baza
acorddarii vizei
si a autorizatiei
anuale de
functionare,

in conditiile
prevazute

de Normele
CECCAR.
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PREOCUPARI LEGISLATIVE

Conducerea Corpului depune permanent eforturiin vederea modificarii
prevederilor legale in interesul membrilor CECCAR.

In cursul anului 2014, conducerea executivd a CECCAR a consultat comisile de
specialitate de pe Idnga Consiliul Superior in vederea formularii unor eventuale
propuneri si observatii privind:

v' proiectul de ordonantd de urgenta pentru modificarea art. 192 din Legea
nr. 571/2003 privind Codul fiscal;

v' proiectul de hotarére pentru modificarea si completarea Hotardrii Guvernului
nr. 5/1999 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr. 142/1998 privind
acordarea tichetelor de masa;

v' proiectul de instructiune privind aplicarea Standardelor Internationale
de Raportare Financiard de catre entitatile autorizate, reglementate si
supravegheate de Autoritatea de Supraveghere Financiard — Sectorul
Instrumentelor si Investitilor Financiare;

v setul de recomandari privind implementarea in Romdania a Directivei
2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului privind situatiile financiare
anuale, situatiile financiare consolidate si rapoartele conexe ale anumitor tipuri
de intreprinderi;
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v posibilitatile de simplificare a evidentei contabile pentru contribuabilii incadrati
in categoria microintreprinderilor;

v modificarea Ordonantei Guvernului nr. 2/2000 privind organizarea activitatii de
expertizd tehnica judiciard si extrajudiciarg;

v’ propunerea legislativd de modificare si completare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 75/1999 privind activitatea de audit financiar;

v' clarificarea prevederilor reglementdarilor contabile conforme cu directivele
europene privind efectele contabile ale contractelor de inchiriere cu perioadd
de gratie;

v' proiectul de regulament pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme
cu Standardele Internationale de Raportare Financiard (IFRS).

Grupa de lucru a CECCAR Legislatie in domeniul fiscal si contabil s-a reunit in anul
2014 in numeroase sedinte. Pe agenda de lucru s-au aflat o serie de subiecte,
printre care:

e actualizarea Catalogului privind clasificarea si duratele normale de functionare
a mijloacelor fixe;

® proiectul de lege pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile de
incasari si plati in numerar;
® impozitul forfetarin cazul service-urilor auto;

® Legeanr. 18/2014 pentru modificarea si completarea Legii nr. 52/2011 privind
exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri;

® Hotdrdrea Guvernului nr. 119/2014 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocupdarii fortei de munca;

® proiectul de lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 — Codul
MuUNCii;
® Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 14/2014 pentru completarea art. 176

din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu privire la nivelul de accizd pentru
motoring;

® impozitul pe dividende si efectele asupra pietei de capital;
® O propunere de protocolintfre CECCAR si ANAF;

e fratamentele contabile si cerintele de raportare prevazute de proiectul de
ordin pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate;

® proiectul de regulament pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme
cu Standardele Internationale de Raportare Financiard, aplicabile entitatilor
autorizate, reglementate si supravegheate de ASF din Sectorul Instrumentelor si
Investitiilor Financiare;

® impozitul pe constructii;
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statutul si competentele expertilor contabiliin cadrul proiectelor europene;

un proiect de document in atentia Ministerului Finantelor Publice pe tema
decontarilor IMI;

modificarile Reglementarilor contabile conforme cu directivele europene
aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 3.055/2009 (Ordinul
ministrului finantelor publice nr. 2.067/2013);

tfratamentul contabil al certificatelor verzi si contabilizarea operatiunilor privind
conectarea utilizatorilor la retelele de ufilitati;

solutii legislative in materie de fuziuni;
probleme de necorelare intre normele fiscale si Codul fiscal;
modernizarea caselor de marcat pentru toti agentii economici;

proiectul de norme legate de determinarea veniturilor impozabile pentru micro-
intreprinderi;

recunoasterea veniturilor din chirii in cazul contractelor cu perioadd de gratie;
tfratamentul TVA pentru imobilele scoase la licitatie de executorii judecatoresti;

definirea dividendului si sfera de aplicare a impozitului pe dividende — operatiile
de diminuare a capitalului;

clarificarea algoritmului de determinare a valorii cheltuielilor cu dobanzile si a
pierderii nete din diferentele de curs valutar;

consecintele fiscale legate de inifierea si derularea unei activitatiin Romania;

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.898/2013 pentru modificarea si
completarea Reglementarilor contabile conforme cu directivele europene,
aprobate prin OMFP nr. 3.055/2009, legat de inregistrarea inlocuirii pieselor de
schimb la imobilizarile corporale;

modificarea si completarea Legii contabilitafii nr. 82/1991.

De asemeneaq, au fost finalizate trei documente de pozitie inaintate la Ministerul
Finantelor Publice: Tratamentul fiscal aplicabil dividendelor de la 1 ianuarie 2014
prin modificarea Codului fiscal de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 102/2013,
Recomandari privind implementarea in Romania a Directivei 2013/34/UE a
Parlamentului European si a Consilivlui si Actualizarea cadrului legislativ privind
contabilizarea operdtiilor de fuziune, divizare, dizolvare si lichidare a societatilor
comerciale, precum si retragerea sau excluderea unor asociati din cadrul
societatilor comerciale si clarificarea legislatiei fiscale aferente.

22

Conducerea Corpului depune permanent eforturiin
vederea modificarii prevederilor legale in interesul
membrilor CECCAR.

Raport anual 2014 CECCAR



EVENIMENTE

An de referinta pentru activitatea Corpului Expertilor Contabili si Contabililor
Autorizati din Romania, 2014 a fost marcat de importante actiuni atat la nivel
central, cat si la nivel teritorial.

La fel cain anii precedenti, sith anul 2014 s-a pus accentul pe stabilitate si
continuitate, prin aplicarea strategiei Corpului si actiuni concrete destinate si
realizate in sprijinul membrilor si al profesiei, al consolidarii capacitati CECCAR de
a asigura in continuare consecventa si eficienta aplicarii celor tfrei comandamente
de baza: educatie, calitatea serviciilor si etica. La toate acestea s-a adaugat
maturitatea profesionald specificd colabordarii si comunicarii pe toate palierele
economice atat cu mediul de afaceri, cat si cu cel academic si institutional local.

Acestor lucruri li se datoreazad concretizarea actiunilor CECCAR Tn programe
privind gestionarea eficientd a profesiei, consolidarea si dezvoltarea tuturor
valorilor profesionale, materiale si spirituale prezente in arhitectura CECCAR, cu
deosebire programele privind formarea, mentinerea si dezvoltarea competentelor
profesionale, domeniile de actiune si functionare in conditii de eficientd a
activitatilor desfasurate de profesionistul contabil, normele tehnice si profesionale,
dezvoltarea infrastructurii profesiei, respectiv activitatea filialelor, masurile pentru
nnobilarea conduitei profesionale si nu in ultimul rdnd activitatea stiintifica n
domeniul profesiei contabile.

CECCAR a urmarit siin anul 2014 si continud sd urmareascd dezvoltarea unei
profesii capabile sa satisfaca interesul public si sa conftribuie la progresul economiei,
sustindnd si promovand practicile profesionale de inaltd calitate printr-o grija
deosebitd pentru competenta, aptitudinile si etica celor implicatiin profesie.

Actiunile organizate in anul 2014 sub egida CECCAR s-au desfasurat sub semnul
solidaritatii de breasld exprimate in cele mai variate forme si au avut la bazd
colaborareaq, increderea reciproca si interesele comune ale reprezentantilor
mediului de afaceri, profesionistilor contabili si organismelor statului pentru
asigurarea unei dezvoltari economice si sociale in consonantd cu interesul public.

Unitatea si profesionalismul membrilor au reprezentat valori care au conftribuit la si
au sustinut continuitatea tuturor activitatilor organismului profesional. Realizarile din
anul 2014 au fost posibile pentru cd brandul CECCAR se defineste prin asumarea
responsabilitafii pentru tot ceea ce inseamnd bune practici, din moment ce servirea
interesului public este caracteristica majord a profesiei contabile, iar educatia
profesionistilor contabili reprezintd o cerintd a economiei de piatad.
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Eforturile deosebite ale structurilor executive, in colaborare cu organele alese, au
permis orientarea profesiei contabile si adaptarea acesteia la nevoile beneficiarului
de servicii contabile, asigurdnd, de asemeneaq, o evolutie pozitivd a acestei profesii
liberale.

Infreaga activitate desfasuratd de CECCAR 1n anul 2014 s-a integrat in orientarile
strategice pe care Corpul le promoveazd. Modul de aducere la indeplinire a
actiunilor din Programul de activitate pentru anul 2014 evidentiazd o crestere si
o constientizare a responsabilitatilor structurilor executive si alese in gestionarea
profesiei contabile.

¥ Congresul Profesiei [N ————" $! PROVOCARI

Contabile din ALE PROFESIElI CONTABILE:

Romania COMPETITIVITATE
e oo st comiamte INOVATIE
sniomne ez’ | CONFORMITATE

national si invitati ai organismelor
profesionale internationale.

In cadrul congreselor se discuta o
serie de probleme de o importantd
deosebitd pentru viata economica

a tarii, la care profesionistii contabili
sunt invitati sa ia parte. Multe dintre
problemele abordate, finalizate prin
motiuni adoptate de congrese, au fost
solutionate, determindnd progresul
societatii romdanesti.

Anul 2014 a fost marcat de editia

a XX-a, aniversard, a Congresului
Profesiei Contabile din Romania,
organizat de CECCAR in perioada
12-13 septembrie 2014 si care s-a
desfasurat in Sala Aflas a Hotelului
Radisson Blu din Bucuresti. Congresul

a avut ca tema centrald Noi

dimensiuni si provocari ale profesiei co N G R Esu L
contabile: Competitivitate, Inovatie
si Conformitate, subiect ce le-a oferit

specialistilor din profesia contabila

dininfreaga lume prilejul sa dezbata

din perspective noi preocupdri vechi EDITIA ANIVERSAR& XX

si actuale ale profesiei intr-o lume
globalizata.
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Momentul festiv reprezentat de organizarea celui de-al XX-lea Congres al Profesiei
Contabile a fost un prilej pentru a aduce un viu omagiu celor care au luptat
pentru si au sprijinit infiintarea si reinfiinfarea Corpului si celor care au asigurat buna
organizare si functionare a sa, membrilor CECCAR, care au asigurat unitatea si

au dat puterea si resursele necesare realizarii strategiilor de dezvoltare a profesiei
contabile in Romania in cei peste 90 de ani de existentd a Corpului, dar si tuturor
celor care s-au dedicat sustinerii si dezvoltarii profesiei contabile.

In alocutiunile evocatoare din cadrul manifestarii a fost adus un sincer si emotionant
omagiu presedintelui CECCAR, prof. univ. dr. Marin Toma.

Numerosi profesionisti contabili care activeazd in practica liberd, in industrie,
comert, administratie, educatie si alte domenii ale economiei romanesti au
participat la editia jubiliard a Congresului, luand parte totodata si reprezentanti ai
organismelor reprezentative de la nivel global, european si regional.

Lucrarile Congresului
au fost structurate
in cinci sesiuni.
Acestea au avut,
in succesiunea lor,
ca teme esentiale:
Noi dimensiuni
si provocari ale
profesiei contabile:
Competitivitate,
Inovatie si
Conformitate;
Rolul creativ al
profesiei contabile
in viata unei
entitati; Contextul
european si national
al implementarii
Directivei 34/2013
a Parlamentului
European si a
Conisilivlui. Solutii
ir"‘ s ) pentru Romania;
} / Inovare si folosirea
tehnologiei
informationale in
furnizarea serviciilor
profesionale de
calitate; Asteptari si
provocari in evolutia
profesiei contabile.

AT
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Prestigiosi oaspeti de peste hotare si cunoscuti specialisti care lucreaza in
organizatiile profesionale de profil, in sistemul de invatadmant siin alte domenii de
activitate din tara noastrd au sustinut prezentari si cuva@ntariin cadrul lucrarilor.
Dintre acestia ii amintim pe: André Kilesse — presedintele FEE; Philippe Arraou —
vicepresedinte al CILEA; Alexandra Chin - vicepresedinte al ACCA; William Nahum
— presedintele Academiei de Stiinte si Tehnici Contabile si Financiare din Franta; Paul
Thompson — director Asistentd pentru Profesia Contabild la Nivel Mondial, IFAC; conf.
univ. dr. Ovidiu Constantin Bunget — presedintele filialei CECCAR Timis; prof. univ. dr.
Adriana Tiron Tudor - reprezentant CECCAR in IPSASB al IFAC; Ecaterina Necsulescu
- presedintele onorific al CECCAR; Camelia Malama - vicepresedinte al CECCAR;
Anca Bogorin — vicepresedinte al CECCAR.

De asemeneaq, au luat parte la eveniment Anca Laura lonescu - reprezentantul
ministrului delegat pentru intreprinderi mici si mijlocii, mediul de afaceri si turism;
George Constantin
Paunescu -
presedintele

Uniunii Generale

a Industriasilor din
Romania (UGIR);
Ovidiu Nicolescu

— presedintele
Conisilivlui Natfional
al Intreprinderilor
Private Mici si
Mijlocii din Romania
(CNIPMMR);

Mihai lonescu

— presedintele
Conisilivlui de

Export al Romdéniei;
Arin Avramescu —
membru in Consiliul
Uniunii Nationale

a Barourilor din
Romania, care a
transmis mesajul dlui
Gheorghe Florea,
presedintele UNBR;
reprezentanti ai
Conisiliului pentru
Supravegherea

in Interes Public a
Profesiei Contabile
(CSIPPC) si ai
Ministerului Finantelor
Publice.
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In cadrul festivitatii s-a acordat, conform
Hotararii Consiliului Superior al CECCAR
nr. 313 din 7 aprilie 2014, Medalia celei
de-a XX-a editii a Congresului Profesiei

Contabile din Romania, aniversard, ca o 7 oa XYYX.
> | 8 /A

semn de recunoastere si apreciere a celor
care au contribuit la dezvoltarea profesiei
contabile si a bunelor practici pe plan
natfional si international.

Mesaje si aprecieri au fost adresate
Corpului de catre participantii la congres,
din mediile internationale, europene si
nationale, precum si din partea filialelor
CECCAR.

Congresul s-ainscris n seria bine-cunoscutelor evenimente de mare anvergurd
organizate de Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania.

s Forumul National al Practicilor Mici si Mijlocii
(PMM)

In data de 11 septembrie 2014, Rin Grand Hotel a fost gazda celei de-a V-a editii
a Forumului National al Practicilor Mici si Mijlocii, organizat de Corpul Expertilor
Contabili si Contabililor Autorizati din Romania, cu tema Inovare si calitate — noi
valente pentru PMM.

Cuvantul de
deschidere a
Forumului National al
PMM a fost adresat
participantilor

de Ecaterina
Necsulescu,
presedintele
Comitetului PMM

al CECCARsi
presedintele onorific
al Corpului, care

a subliniat caintre
intreprinderile

mici si mijlocii si
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practicile mici si mijlocii
a existat si va exista

o legaturd stransa,

o interdependenta,
deoarece noi

suntem cei care

vin in int@mpinarea
satisfacerii cerintelor
intreprinzatorilor

in materie de
contabilitate, in materie
de consultantd, in
primul rdnd, si suntem,
cum ne place sa
spunem sicum de
altfel au siinceput

sd ne perceapd
intreprinzatorii,
consultantii de
incredere ai oricarei
intreprinderi mici si
mijlocii.

Dezbaterile din
cadrul forumului

s-au concentrat

pe identificarea
provocarilor cu care
se vor confrunta
profesionistii contabili
n viitorul apropiat si
pe calitatile si aptitudinile pe care fiecare profesionist tfrebuie sa le aibd pentru a
raspunde la aceste provocdri.

La finalul Forumului National al PMM, in semn de apreciere si recunoastere la nivel
natfional a performantelor profesionale pe care membrii CECCAR le-au afinsin
activitatea derulatd in cursul anului 2013, a avut loc festivitatea de decernare

a premiilor pentru cele mai bune firme membre CECCAR in cadrul galei Topului
national al celor mai bune societati membre CECCAR, editia a IV-q, find acordate
distinctii unui numar de 25 de societati.

s Ziva Nationald a Contabilului Romén

in data de 21 septembrie 2014, sub patronajul filialelor CECCAR s-au desfasurat
manifestarile dedicate Zilei Nationale a Contabilului Roman, eveniment ajuns la
editia a X-a, aniversara.

28
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Importanta sarbatoare a
profesionistilor contabili
din Romania are loc, an
de an, la nivel national,
in data de 21 septembrie
— declarata Ziua
Nationald a Contabilului
Roman in anul 2004, prin
hotardre a Conferintei
Nationale a CECCAR,
prima editie avand loc la
21 septembrie 2005.

In cadrul manifestarilor
ocazionate de
sarbdtorirea profesiei
contabile au fost
acordate 684 de
diplome de merit
profesionistilor contabili
care s-au remarcat

CECCAR

pp— { prin rezultatele deosebite obtinute n
AAALA A LEVTUNIEA L LR activitatea desfasurata.

De asemenea, au primit distinctii 230 de
societati membre CECCAR, plasate pe
primele trei locuri in Topul local al celor
mai bune societati membre CECCAR.

Manifestarile, desfasurate in 45 de
locatii teritoriale, au avut ca scop
promovarea imaginii, intereselor si rolului
contabilului intr-o economie de piatd
concurentiald, in care acesta joacd un
rol esential.

CECCAR Raport anual 2014 29



57 Simpozionul National
»Prof. univ. dr. Marin
Toma”

In data de 17 octombrie 2014 s-a desfasurat, sub
egida CECCAR, prima editie a Simpozionului
National ,,Prof. univ. dr. Marin Toma”, cu tema
Mediul de afaceri si profesia contabila in relatia
cu legislatia fiscala: colaborare si perspective
fiabile. Evenimentul, inscris in sfera manifestarilor
profesionale de inalt rang ce poartd amprenta
Corpului, este legat de profesorul universitar
doctor Marin Toma, cel care a fost presedintele
CECCAR, cea mai puternica organizatie
profesionald din tara noastra si din Europa
Cenftrald si de Est.

Evenimentul, care a avut loc la Palatul National
al Copiilor din Bucuresti, a fost moderat de
presedintele interimar al CECCAR, prof. univ.
dr. Robert Aurelian Sova, si a reunit o seamd de
specialistiin domeniile contabil, economic si
fiscal. Simpozionul a fost organizat in trei sesiuni,
dupa cum urmeazd: Imbunatatirea relatiei
contribuabil - ANAF, Colaborarea mediului de
afaceri cu Ministerul Finantelor Publice si expertii
contabili si Identificarea solutiilor de aplicare
unitara a legislatiei si crearea unui cadru
legislativ stabil.

Cu aceastd ocazie au fost acordate diplome
tuturor participantilor.

DIPLOMA

' SIMPOZIONUL NATION?Z
Prof. Univ. Dr. MARY

J Dirggtor Coneral, -
Ec. Danieda Vlomn
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Mediul e’ﬂfﬂct'n si profesia cgntdbil.'ﬂ
in relatia cu legislatia fiscala:
colaborare si perspective ﬂablle

Specialistiin domeniu, cu inalta
pregadtire profesionalq, si-au
exprimat ideile legate de temele
puse in discutie. Carmen Silvia
Soare, reprezentanta Agentiei
Nationale de Administrare
Fiscala, Adriana Badiu, expert
contabil si antreprenor, Florin
Dobre, secretar general al
Asociatiei Infernationale de
Fiscalitate, si Camelia Malama,
vicepresedinte al CECCAR, au
finut cuvantari in cadrul primei
editii a Simpozionului National
»Prof. univ. dr. Marin Toma”.
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CLUBUL TINERILOR EXPERTI
CONTABILI DIN ROMANIA

Inceput in anul 2013 ca un proiect de suflet si
creat la inifiativa directorului general al CECCAR,
ec. Daniela Vulcan-Vaduva, sub egida Corpului
Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati

din Romania, Clubul Tinerilor Experti Contabili

din Romania (CTECR) s-a dovedit a fi un real
succes, devenind o comunitate in care tinerii
profesionisti contabili si cei care aspird la statutul
de expert contabil gdsesc raspunsuri si consiliere
pe probleme care reprezintd provocari sau
oportunitati profesionale, facilitdnd, in acelasi timp,
crearea uneiretele de comunicare, de informare si schimb de experientd care sunt
vitale pentru o carierd de succes in domeniul contabil.

Tn cursul anului 2014, Clubul Tinerilor Experti Contabili din Roménia a avut o activitate
intensa si a reusit sa fie un instrument de asistentd si informare dedicat promovarii

si dezvoltarii tinerilor profesionisti contabili romani, avand ca principal obiectiv
partficiparea la dezvoltarea tinerilor absolventi pe parcursul primilor ani de activitate
profesionald.

O conftributie semnificativa la activitatile desfasurate de Club a avut-o Fundatia
Maretie si Talent. In contextul obiectivelor sale de a sprijini tinerii si afirmarea
puternica a profesionistilor din toate domeniile, fundatia se implica activ si sustine
promovarea imaginii finerilor experti contabili cu scopul de a schimba perceptia
asupra contabililor in mediul social si economic din fara noastra.

Clubul Tinerilor Experti Contabili din
Romdania deserveste inferesele a
aproximativ 92.000 de experti contabili
si 3.000 de stagiari CECCAR cu varsta
pdandin 40 de ani, dintre care peste
2.150 urmaresc constant activitatea
Clubului prin pagina oficiala de
Facebook.

Tn cursul anului 2014, Clubul Tinerilor
Experti Contabili din Romania a
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organizat o serie de evenimente
profesionale si sociale, dintre care
amintim:

>
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In data de 27 februarie 2014,

la Bucuresti s-a organizat
evenimentul intitulot Recomandari

la inchiderea exercitiului financiar,

care s-a desfdsurat sub forma
unei platforme interactive de
comunicare/relationare al carei
punct de pornire a fost expunerea
unui profesionist cu o experientd
notabild, Adriana Badiu, expert
contabil si antreprenor.
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In luna mai 2014,
in toatd tara

s-a organizat
actiunea
Curatenia de
primavara -
educatie pentru
curatenia orasului

= D_I“iﬂ—w

In data de 21 martie 2014, la Bucuresti

s-a organizat seminarul de informare
si dezvoltare personald Fii activ,
pregateste-ti accesul la succes! in cadrul
ASE Bucuresti, unde memobrii CTECR
s-au intalnit cu studentii Academiei de
Studii Economice pentru a-si impartasi
preocupdrile formdarii si afirmarii intr-o
profesie generatoare de mari satisfactii.
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tau, desfasuratd sub deviza Nu cobori daca ridici... gunoiul, actfiune care a
adunat sute de participanti, membri si nu numai, demonstrénd astfel implicarea
Clubului siin evenimente sociale, pe IGngad cele profesionale.

> In perioada 24-25 mai 2014, la Bucuresti s-a desfasurat actiunea incling balanta
catre miscare, eveniment in cadrul caruia finerii membri au fost provocati la
o serie de evenimente sportive, printre care un tur pe biciclete de la sediul
Aparatului central al CECCAR pdna in Parcul Carol, un cros si numeroase
competitii sportive de volei, tenis, baschet si sah.

> Indata de 14 iunie 2014, tot sub deviza Inclind balanta catre miscare, filiala
CECCAR lalomita a desfasurat o actiune in cadrul careia a fost organizata
prima editie a Concursului de voie buna la pescuit, pe lacul lezer.

> In data de 4 iulie 2014, la Ploiesti a fost organizatd actiunea de socializare
business impreuna spre un alt nivel, in colaborare cu Camera de Comert i
Industrie Prahova. Intéinirea a avut loc intr-o locatie informald, in care tinerii
membri au avut
posibilitatea sa
se cunoasca si sa
isi impartaseasca
experientele
profesionale.

> Indatade
11 septembrie 2014
s-a desfasurat la
Bucuresti edifia a ll-a
a concursului Miss
Expert Contabil - even
more amazing..., unde
tdnara expert contabil
Aura Georgiana
Nica din Dadmbovita
a demonstrat, intr-o
seard fabuloasd si plind
de emotie, ca merita
sa fie ambasadoarea
tinerilor experti
contabili, obtindnd ) NET | &=
titlul de Miss Expert ~ A S
Contabil 2014 N

" BRACHTL
' ]

Jam———

» Indata de 2 octombrie
2014, la Slobozig, filiala
CECCAR lalomita, in
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colaborare cu CTECR, in cadrul Saptamanii Europene a IMM-urilor, a organizat
simpozionul cu tema Aplicarea masurilor de stimulare a IMM-urilor, de la teorie
la practica, ce a reunit reprezentanti ai mediului de afaceri local, tineri experti
contabili, fineri antreprenori, reprezentanti ai autoritatilor locale si judetene si alfi
profesionisti contabili.

> In data de 27 noiembrie 2014, la lasi a avut loc lansarea nucleului regional
CTECR - Regiunea Nord-Est, cu participarea a peste 230 de tineri experti
contabili si stagiari. Evenimentul a avut ca invitati personalitati locale,
reprezentanti ai mediului bancar, oameni de afaceri. Odata cu acest
eveniment, echipa CTECR s-a marit prin numirea ca manager de proiect lasi a
dnei Maria Mirabela Miron, tanar expert contabil siom de afaceri de succes.

> Inluna decembrie 2014 s-a desfasurat online Concursul Facebook, ocazie
cu care CTECR a premiat prietenul cu numarul 2.000 de pe pagina oficiald a
acestui site de socializare. Demararea acestui concurs a facut ca numarul de
prieteni in mediul online s& creasca cu aproximativ 10% intr-o singura zi.

» Inluna decembrie 2014, la lasi s-a desfasurat actiunea impreuna pentru un
viitor mai bun! Fii Mos Craciun pentru o familie din satul Ursita, judetul lasi, care
a avut loc in cadrul campaniei de colectare de fonduri a Asociatiei O sansa
pentru fiecare.

Toate aceste evenimente au fost extrem de populare in randul tinerilor experti
contabili, deoarece acestia au
avut posibilitatea sa socializeze cu
reprezentanti ai mediului economic
si social, sa-siimpartaseascd
experientele profesionale, sa
gaseasca raspunsuri si consiliere la
probleme care reprezintd provocdari imnreun'a

sau oportunitafi profesionale si sa se pentru un viitor mai bun!

implice in viata comunitatii. & o
Fii Mos Craciun
pentru o familie
din s_alul UHSI]A,judetu_l lasi

¥ O

Wi i

. Pentru detalil: 0740 154 851
Cont bancar; R0 BREL 000Z 0008 4336 S300, deschis L LIBRA BAIA e
Facebook &uockatla 0 Sarma Pervtu Flecan™
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EDITURA $I IMAGINE

Editura CECCAR are ca obiect de activitate editarea de publicatii (reviste, carti,
brosuri etc.) pentru profesionistii contabili. Principalele activitati intreprinse in cadrul
Editurii CECCAR sunt:

» editarea revistei Contabilitatea, expertiza si auditul afacerilor;

» editarea suplimentului legislativ Memento Lex si a altor eventuale suplimente
pentru revista;

» editarea de carti, brosuri si cataloage;
» organizarea si participarea la targuri de carte.

Traditionala campanie de participare la targuri de carte a Edituri CECCAR a
continuat siin anul 2014, aceasta fiind prezentd la 18 targuri si expozitii.

In cadrul acestor targuri au fost organizate lansari ale unor publicatii aparute sub
eqgida editurii Corpului: Ghid

de tinere a contabilitatii si de
elaborare a situatiilor financiare
individuale in conformitate cu
IFRS-urile la societatile comerciale
ale caror valori mobiliare sunt
admise la franzactionare pe o
piata reglementata si Manualul
de Norme Internationale de

. AARARRAAR AR A

Targul International
de Carte siMuzica

‘ DIPLOMA

Diploma de snoare. Al - e Gutiherd
. ' Fdineris CROCAR = CORMUL EXPEETILOR CONTABIL]
M OONTAMLILOR AUTORIEA T TN ROMANIA
jentru participarma de Inalld pimid ls
Thegul de Carre, Artd §i Mouzic) LIBREX

- - B Y]
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Contabilitate pentru Sectorul Public 2013, precum si prezentari de carte pentru
Ghidul practic complet privind sistemul ,,TVA la incasare” si Ghid de aplicare a
reglementarilor contabile nationale in domeniul agriculturii.

De asemeneaq, au avut loc actiuni care au presupus dezbateri specifice profesiei
contabile, prin coordonarea a 15 mese rotunde cu teme pornind de la publicatiile
Corpului si care au fost destinate informarii profesionale a membirilor.

Modulin care editura s-a prezentat si a participat la targurile si expozitille
desfasurate in cursul anului 2014 a fost rasplatit de organizatori prin acordarea a
sase diplome.

Per ansambilu, in cursul anului 2014, activitatile de editurd si publicitate au fost
realizate atdt la nivel central, caft si la nivel local, conform masurilor de dinamizare
a acestora aprobate de conducerea Corpului, si au contribuit astfel considerabil la
imbunatatirea perceptiei publice in ceea ce priveste profesia contabild si serviciile
oferite de profesionistii
contabili.

In anul 2014 s-au tiparit
carti cum sunt
Standardul profesional
nr. 35: Expertizele
contabile, edifia a
VI-a, revizuitd si
actualizata, 1921-2014:
20 de editii ale
Congresului Profesiei
Contabile din
Romania, Ghid penfru

Contabil

Ealoerea

Ghidul €xpertulul Contabil

—
o
@

¥ ko]

‘_-;w
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n—
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fol |

—
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T
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pregdtirea candidatilor
la examenul de acces
la stagiul pentru
obtinerea calitatii de
expert contabil si de
contabil autorizat,
editia a lll-a, revizuita,
Ghid pentru pregdtirea
candidatilor la
examenul de aptitudini
pentru obtinerea
calitatii de expert
contabil si de contabil
autorizat, editia a ll-a,

e oyt [1parfe [t . Commmmit dtareyd 9 omumey

s&aﬁ;w -

J.r'bo“..

revizuitd si adaugita,
Din lucrarile celui de-al
XX-lea Congres al
Profesiei Contabile din
Romania si Cartea
manifestarilor prilejuite
de sarbatorirea Zilei
Nafionale a
Contabilului Roman
2014.Tn format online
au aparut Standardele
Internationale de
Raportare Financiard
2014, iar cele doud

CONTABILITATEA

expertiza si auditul atacerilor

CONTABILITATEA

cxpertiza si auditul afacerilor

CONTABILITATEA

expertiza si auditul afacerilor

CONTABILITATEA

expertiza si auditul atacerilor
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volume IPSAS 2013
tipdrite au apadrut siin
format electronic pe
CD. Totodata, au fost
publicate si brosuri cum
sunt Raportul anual
CECCAR 2013 -1
limbile romana si
englezq, si Brosura de
prezentare a CECCAR
—n limbile romana si
engleza.
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Siin cursul anului 2014 s-a continuat editarea revistei Corpului, Contabilitateaq,
expertiza si auditul afacerilor, si a suplimentului legislativ Memento Lex, ambele fiind
tiparite lunarin 4.000 de exemplare, poftrivit hotararii Conferintei Nationale din

2 aprilie 2011.

Avand in vedere preocuparea Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati
din Romania pentru imbunatatirea comunicarii cu membrii sdi, s-a continuat
publicarea e-newsletterului lunar Pro Domo, publicatie electronicd ce are menirea
de a-iinforma pe cei interesati cu privire la actiunile desfasurate de Corp. Astfel,
prin intermediul acesteia au fost aduse la cunostinta membrilor noutdtile legislative
si au fost mediatizate cele maiimportante evenimente care au avut loc atdt la nivel
central, cat sila nivel local.

....__a R T —ﬂ’ul LF"'-
e el |t

= EAAEE P bl b et |6
ot i i el

Filoia CECCAR Bucurapl
autsd e continud prepatre prolevanalt
peniru foglod sl membrl
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ACTIVITATEA
INTERNATIONALA

Activitatea internationald este pentru CECCAR unul dintre pilonii de bazad, aspect
ce decurge din cunoasterea de catre conducerea Corpului a faptului ca intr-o
lume puternic globalizatd si integrantd, pentru a progresa, profesia nu poate fi
izolata.

Scopul principal al activitatii internationale a Corpului a fost si este de a le permite
profesionistilor contabili romani sa fie la curent cu evenimentele si reflectiile care
marcheazad profesia dincolo de granitele tarii noastre.

Acest aspect se reflecta siin masurile, actiunile si demersurile intreprinse in decursul
anului 2014, ce au avut ca scop consolidarea bunelor relatii internationale deja
existente si stabilirea unora noi, precum si aducerea de plusvaloare profesiei prin
aplicarea bunelor practici importate din mediul international.

Rezultatele implicarii reprezentantilor, ambasadorilor si conducerii CECCAR In
actiunile si proiectele desfasurate in mediul international nu au intérziat s& apard

si s-au concretizat prin traducerea a numeroase documente pentru uz intern,
printre care: Standardele Internationale de Raportare Financiara 2014 (traducerea
si revizuirea noutatilor), Standardele Internatfionale de Educatie IES 2, IES 3 si IES 4,
Standardul International pentru Controlul Calitatii ISQC 1, Codul etic IFAC, Ghid
privind misiunile de examinare, Proiectul de expunere IESBA privind asocierea pe
termen lung a personalului (cu un client de audit sau certificare), Implementarea

24
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cadrului noii directive de audit statutar, articole, reviste de specialitate si alte
documente emise de organisme nationale si infernationale de interes pentru
profesionistii contabili romani etc.

Statutul CECCAR de membru in organismele internationale si europene de profil

a fost valorificat in permanenta prin participarea activa a reprezentantilor, prin
deplasarea la sedinte, prin corespondenta electronica si/sau prin participarea la
teleconferintele IFAC si FEE. Concret, s-a participat la 16 sedinte si 11 teleconferinte
ale grupelor de lucru FEE sila 7 sedintfe si 2 teleconferinte ale structurilor IFAC.

Pe tot parcursul anului 2014 au fost continuate demersurile pentru intensificarea
relatilor cu Federatia Internationald a Contabililor, Federatia Expertilor Contabili
Europeni, Consiliul pentru Standarde Internationale de Contabilitate (IASB), Comisia
Europeand (CE) si cu UNCTAD-ISAR.

De asemeneaq, in anul 2014 s-au desfasurat o serie de activitati care au derivat
din acordurile de cooperare pe care Corpul le are cu organismele omoloage,
dar si cu organizatii regionale. Astfel, s-au intreprins o serie de activitati cum ar fi
organizarea de seminare, conferinte si ateliere de lucru, schimburi de informatii

si materiale. In acest context s-a purtat o corespondentd cu organismele
profesionale din Georgia si India, care si-au manifestat interesul pentru semnarea
unui astfel de acord.
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Este important de
evidentiat faptul ca
implicarea constanta a
CECCARn activitatea
internationald s-a
realizat pastrédnd un
echilibru optim intre
gestionarea tehnicag,
rafionald si diplomaticd
a aspectelor aflate pe
agendad si apdrarea
legitimitatii oferite de
profesie in realizarea
acestui demers.

Pe parcursul anului
2014 au fost organizate
numeroase deplasdri
ale conducerii, dar si
ale reprezentantilor
CECCAR la sedinte

de consiliv / adunari
generale, conferinte, seminare, sedinte de lucru ale organizatiilor regionale si
internationale ale profesiei din care CECCAR face parte sau cu care are relatii
de buna colaborare, precum IFAC, FEE, Banca Mondiald, Organizatia pentru

Cooperare si Dezvoltare Economicd, Federatia Internationald a Expertilor Contabili
Francofoni, Comisia Europeand, Ordinul Expertilor Contabili din Franta, Institutul
Contabililor Publici Autorizati din Israel etc.

Scopul principal al activitatii internationale a
Corpului a fost si este de a le permite profesionistilor
contabiliromdani sa fie la curent cu evenimentele
si reflectiile care marcheaza profesia dincolo de
granitele tarii noastre.
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SITUATII FINANCIARE

Principalii indicatori bilantieri pentru exercitiul financiarincheiat la 31 decembrie
2014, in valori absolute, se prezinta astfel:

- mii lei -

Imobilizari 114.825 '
Stocuri 1.654 '

Creante 18.181
Disponibilitati banesti 462
Conturi de regularizare (A) 82
TOTAL ACTIVE 135.204
DATORII 6.489
Conturi de regularizare (P) 14.317
FINANTARE MEMBRI 114.398
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RAPORTUL AUDITORULUI
INDEPENDENT

1. Noi am auditat situatiile financiare anuale ale Corpului Expertilor Contabili si
Contabililor Autorizati din Romania (CECCAR) pentru exercitiul financiar incheiat
la data de 31 decembrie 2014, care se referd la:

- lei -
Venituri totale 49.625.438
Cheltuieli totale 34.986.757
Rezultatul exercitiului 14.638.681
Total capitaluri 114.398.409

Reglementarile contabile aplicabile la elaborarea situatiilor financiare ale
Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania au fost
Reglementarile contabile pentru persoanele juridice fara scop patrimonial
aprobate prin OMEF nr. 1.969/2007.

Responsabilitatea pentru intocmirea acestor situatii financiare ii revine
conducerii CECCAR. Responsabilitatea noastrd este aceea de a exprima, pe
baza auditului, 0 opinie asupra acestor conturi anuale.

2. Noi am auditat situatiile financiare amintite in paragraful 1 in conformitate
cu Standardele Internationale de Audit (ISA). Aceste standarde cer ca noi
s planificam si sa efectuam auditul astfel incat sa obtinem toate informatiile
si explicatile pe care le consider@m necesare pentru a obtine o asigurare
satisfacatoare ca situatiile financiare nu contin erori materiale. Un audit include
examinareaq, pe bazd de teste, a documentelor-suport ale sumelor prezentate
in situatiile financiare. Un audit include, de asemenea, atét evaluarea
principiilor contabile folosite si a estimarilor semnificative facute de conducere,
cat si a prezentarii generale a situatiilor financiare. Considerdm ca auditul
efectuat furnizeazd o bazad rezonabild pentru opinia noastrad.
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3. In opinia noastrd, situatiile financiare mentionate in primul paragraf reflectd in
mod fidel patrimoniul, situatia financiara si performantele financiare ale Corpului
Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania la 31 decembrie 2014 1n
conformitate cu Reglementdrile contabile pentru persoanele juridice fard scop
patrimonial aprobate prin OMEF nr. 1.969/2007 si prevederile Regulamentului de
organizare si functionare a Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati

din Romania.

Auditor financiar
C.I.P.L. EXPERT AUDIT SRL f
Bucuresti, 12 martie 2015 PX :
'*‘_:_'h“-‘vtr' )
A
ClPL "'*
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FILIALELE TERITORIALE
ALE CECCAR

Filiala Adresa Telefon/Fax
ALBA Piata Consiliul Europei nr. 2, bl. 32E, parter, ap. 19, 0258/81.29.25
Loc. Alba lulia, Jud. Alba, cod 510096 0258/81.08.58
ARAD Bdul Revolutiei nr. 92, Loc. Arad, Jud. Arad, 0257/28.19.60
cod 310025 0257/28.19.61
Str. Constantin Brincoveanu nr. 4, Loc. Pitesti,
ARGES Jud. Arges, cod 110036 0248/21.52.56
BACAU Str. Vasile Alecsandri nr. 43, Loc. Bacdu, 0234/57.67.92
Jud. Bacdu, cod 600011 0234/58.99.68
BIHOR Str. Independentei nr. 29, bl. A9, et. 1, 0259/43.79.29
Loc. Oradeaq, Jud. Bihor, cod 410067 0259/41.97 .41
Xk Str. I.L. Caragiale nr. 25, et. 2, ap. 2, Loc. Bistrita,
BISTRITA-NASAUD Jud. Bistrita-Nasaud, cod 420049 0263/21.37.13
Str. Calea Natfionald nr. 69F, Loc. Botosani,
BOTOSANI Jud. Bofosani, cod 710006 0231/53.21.12
BRASOV Str. Rosiorilor nr. 34, Loc. Brasov, Jud. Brasov, 0268/51.08.48
cod 500102, OP 2, CP 33 0268/31.97.77
BRAILA Bdul Al. loan Cuza nr. 3, bl. Ceprohart, et. 5, 0239/61.98.12
Loc. Brdila, Jud. Brdila, cod 810019 0239/61.98.17
Intrarea Nestorel nr. 4-6, sector 4, Bucuresti, 021/320.00.39
BUCURESTI cod 040295, OP 53 021/320.00.81
BUZAU Str. Clujului nr. 32, Loc. Buzdu, Jud. Buzdu, 0238/71.38.29

cod 120154

0238/71.38.39

Str. G.A. Petculescu, bl. 7, sc. 1, ap. 1, Loc. Resitq,

CARAS-SEVERIN Jud. Caras-Severin, cod 320060 0255/22.07.21

Xk Str. Victor Babes nr. 2, Loc. Calarasi, Jud. Calarasi, 0722/31.71.10

CALARASI cod 910013 0242/31.87.24
Str. Eroilor nr. 2, Loc. Cluj-Napoca, Jud. Cluyj,

CLUJ cod 400129 0264/43.03.73

Str. Cuza Voda nr. 29, Loc. Constanta, 0241/61.20.79

CONSTANTA Jud. Constanta, cod 900675 0241/61.20.81

Str. Ciucului nr. 95, Loc. Sfantu Gheorghe, 0740/14.82.74

COVASNA Jud. Covasna, cod 520095 0267/32.33.24

A Str. Gimnaziului nr. 82, Loc. Targoviste,

DAMBOVITA Jud. D&mbovita, cod 130017 0245/22.00.16

DOLJ Str. Nicolaescu Plopsor nr. 4A, Loc. Craiova, 0351/40.83.01

Jud. Dolj, cod 200733 0251/41.22.13

GALATI Str. Maior lancu Foteanr. 3, bl. L, sc. 1, et. 1, 0236/41.04.70

' Loc. Galati, Jud. Galati, cod 800017 0336/81.51.42
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Filiala Adresa Telefon/Fax
Str. Vlad Tepes, bl. C2, parter, Loc. Giurgiu,
GIURGIU Jud. Giurgiu, cod 080092 0246/23.15.14
GORJ Str. Alexandru Viahuta nr. 3A, Loc. Targu-Jiu, 0253/21.45.04
Jud. Gorj, cod 210163 0253/21.45.05
Str. Harghita nr. 11, Loc. Miercurea Ciuc,
HARGHITA Jud. Harghita, cod 530151 0266/31.55.61
Bdul 22 Decembrie nr. 69, Loc. Deva, 0254/21.72.11
HUNEDOARA Jud. Hunedoara, cod 330167 0254/21.46.58
Str. Stejarului nr. 2, Loc. Slobozia, Jud. lalomita,
IALOMITA cod 920073 0243/21.32.97
IASI Str. Barbu Lautaru nr. 1, Loc. lasi, Jud. lasi, 0232/21.67.16
cod 700399 0232/26.45.84
Str. Mihai Eminescu nr. 6, bl. R5, sc. A, ap. 8,
ILFOV Loc. Buftea, Jud. Ilfov, cod 070000 021/352.94.20
Str. Victor Babes nr. 4A, Loc. Baia Mare, 0262/22.04.30
MARAMURES Jud. Maramures, cod 430112 0262/25.04.27
MEHEDINTI Str. Antoninii nr. 3, Loc. Drobeta-Turnu Severin, 0252/33.00.42
' Jud. Mehedinti, cod 220125 0252/33.00.43
MURES Str. Marton Aron nr. 14, Loc. Targu-Mures, 0265/26.53.12
Jud. Mures, cod 540058 0265/26.87.98
Aleea Caisilor nr. 9, bl. 14, parter, ap. 1-2,
NEAMT Loc. Piafra Neamt, Jud. Neamf, cod 610013 0233/23.33.60
Str. Pacii nr. 3, bl. 3, sc. A, ap. 3, Loc. Slating,
OLT Jud. Olt. cod 230007 0249/41.65.06
Str. ILH. Radulescu nr. 4A, Loc. Ploiesti, 0244/52.31.75
PRAHOVA Jud. Prahova, cod 100311 0244/51.22.68
SATU MARE Str. R&ndunelelor nr. 3, Loc. Satu Mare, 0261/80.60.20
Jud. Satu Mare, cod 440049, OP 5, CP 515 0261/71.22.06
SALAJ Str. Maxim Gorki nr. 31A, Loc. Zaldu, Jud. Salaj, 0260/61.61.90
cod 450054 0260/61.10.88
SIBIU Sos. Alba lulia nr. 12, Loc. Sibiu, Jud. Sibiu, 0269/21.83.36
cod 550018 0269/21.20.77
Str. Mihai Eminescu nr. 10, spatiul U10,
SUCEAVA Loc. Suceava, Jud. Suceava, cod 720183 0230/22.22.36
Str. Negru Voda nr. 127 bis, Loc. Alexandria, 0247/31.18.25
TELEORMAN Jud. Teleorman, cod 140043 0247/31.56.20
TIMIS Str. Moise Nicoard nr. 21, Loc. Timisoara, Jud. Timis, 0256/20.48.84
cod 300314 0256/20.48.54
Str. Salciilor nr. 2, Loc. Tulceaq, Jud. Tulceaq,
TULCEA cod 820048 0240/51.36.45
VASLUI Str. Traian, bl. 245, sc. A, parter, ap. 4, Loc. Vaslui, 0235/31.59.09
Jud. Vaslui, cod 730204 0235/31.53.62
VALCEA Str. Antim lvireanu nr. 59, Loc. R&mnicu Vdélcea, 0250/73.58.60
Jud. Vélceaq, cod 240108 0250/70.29.12
VRANCEA Str. Scarlat Tarnavitu nr. 5, Loc. Focsani, 0237/62.37.95

Jud. Vrancea, cod 620114

0237/62.38.12
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