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Raspunsul la cererea din ce in ce mai mare din partea
investitorilor pentru prezentarea informatiilor sociale, de
mediu si de guvernare (ESG)

Termenul ESG a aparut pentru a descrie problemele sociale, de mediu si de guvernare pe care
investitorii le-ar putea lua in considerare in contextul comportamentului si performantei
corporative. Pentru a raspunde la o preocupare larg raspanditd conform careia, in general,
investitorii nu ar include criteriile sociale, de mediu si de guvernare in cadrul deciziilor lor de
investitii, IFAC a analizat tendintele actuale inregistrate in ceea ce priveste cererea investitorilor
pentru informatii ESG, precum si utilizarea acestora. Acest rezumat include principalele concluzii
ale acestui studiu si implicatiile sale asupra profesionigtilor contabili angajati.

Principale concluzii

iN CE MASURA FOLOSESC INVESTITORII INFORMATIILE SOCIALE, DE MEDIU $I DE
GUVERNARE?

Prezentarea informatiilor ESG este din ce in ce mai folosita de catre investitori pentru a intelege
factorii ESG cheie din cadrul unei organizatii $i modul in care acestia influenteaza performanta
generala intr-un orizont de timp mai amplu. Acest lucru este evidentiat de patru factori:

e Numarul investitorilor care semneaza Principile Natiunilor Unite privind investitiile
responsabile;

e Numarul din ce in ce mai mare de propuneri din partea actionarilor cuprinzand decizii sociale,
de mediu sau de guvernare;

o Sondajele investitorilor care indica faptul ca un numar din ce in ce mai mare al acestora
considera ca integrarea ESG in procesul de investitii maximizeaza interesul pe termen lung al
beneficiarilor si ca bunele practici de guvernare si sustenabilitate contribuie la crearea unei
valori pentru actionari pe termen lung; si

e Cercetarile care demonstreaza ca investitorii care includ informatiile si analiza ESG in
procesele lor investitionale Tgi pot depasi colegii din punct de vedere al performantei.

Investitorii au un rol important de jucat in promovarea succesului organizational sustenabil pe

termen lung. Totusi, lipsa de atentie acordata factorilor ESG, precum si pasivitatea si viziunea pe

termen scurt a anumitor investitori pot contribui la o gandire pe termen scurt din partea
companiilor.

CE il DETERMINA PE ANUMITI INVESTITORI SA ADOPTE O VIZIUNE PE TERMEN SCURT iN
CEEA CE PRIVESTE PERSPECTIVELE $I ACTIUNILE LOR?

Natura viziunii pe termen scurt este greu de definit. Exista critici la adresa reducerii perioadelor
detinerii de actiuni din partea multor investitori, precum si la adresa disponibilitatii lor de a aborda
pozitii investitionale pe termen scurt, ceea ce poate genera viziuni pe termen scurt in cadrul
companiilor. Cu toate acestea, provocarile mai semnificative 1i Tmpiedicad pe investitorii
institutionali, care, teoretic, ar trebui sa adopte o perspectiva pe termen mai lung, s& mai adopte o
astfel de perspectiva si sa promoveze factorii ESG in cadrul companiilor in care investesc. Astfel
de provocari includ stimulentele care ii descurajeaza pe multi s& mai urmareasca un rol de
administrator pe baza unui angajament; un lant de investitii care s-a prelungit prin externalizarea
conducerii; si o lipsa a recunoasterii faptului ca factorii ESG influenteazd capacitatea unei
organizatii de a furniza fluxuri de trezorerie si rezultate pe termen lung adecvate.



CARE SUNT ABORDARILE INVESTITIONALE FOLOSITE PENTRU INTEGRAREA
FACTORILOR ESG?

Un numar din ce in ce mai mare de investitori, care au adoptat principiul investitiilor responsabile,
evolueaza dincolo de evaluarile companiilor ca fiind negative (excluzand domeniile sau sectoarele
specifice dintr-un portofoliu de investitii) si pozitive (folosind rating-uri externe pentru a selecta
investitiile ,de prima mana”). Ei incurajeaza in mod proactiv companiile, prin implicare si dialog, sa
imbunatateasca valoarea companiei printr-o mai buna integrare a factorilor ESG in procesul lor
investitional. O astfel de implicare conduce la o mai buna integrare a informatiilor si criteriilor ESG
specifice In evaluarile financiare asociate unei companii. Aceasta se coreleaza cu o activitate de
cercetare care indica faptul ca din ce in ce mai multi investitori sunt pregatiti sa sacrifice un anumit
nivel de performanta pe termen scurt pentru o mai buna gestionare a riscurilor pe termen lung.

Provocarile legate de integrarea aspectelor ESG se mentin, in primul rénd, pentru ca multi
investitori percep aspectele ESG ca fiind complexe si, prin urmare, dificil de exprimat, de evaluat si
de integrat in deciziile de investitii. Aceasta complexitate este generata si de inconsecventele si
insuficientele percepute in cadrul prezentarii informatiilor ESG de catre companii. Rezultatul este
ca multi investitori marginalizeaza aspectele ESG, astfel incat acestea sunt tratate mai degraba cu
o0 mentalitate care vizeaza conformitatea, decat cu o mentalitate care sa promoveze evaluarea si
estimarea formala a factorilor ESG semnificativi.

CARE SUNT INFORMATIILE S| PREZENTARILE CARE PREZINTA INTERES PENTRU
INVESTITORI?

De obicei, investitorii au abordari si modele stabilite de evaluare a companiilor, insd multi par sa
graviteze in jurul anumitor tipuri de prezentari de informatii si indicatori cheie de performanta (KPI),
prezentati in acest rezumat.

Abordarile legate de evaluare si monetizare devin din ce in ce mai sofisticate. Investitorii pot
evalua rezultatele financiare pentru diferiti factori ESG din perspectiva modificarilor inregistrate de
fluxurile de numerar si de impactul asupra veniturilor, din perspectiva costului capitalului si a
valorilor activelor. Astfel, ei se vor concentra pe factorii ESG semnificativi si masuratori legate de
factorii care influenteaza avantajul competitiv si de crearea unei valori sustenabile in cadrul unui
sector sau al unei organizatii individuale care va genera, in final, performanta financiara.

CARE SUNT IMPLICATIILE S$1 PUNCTELE DE iNVA]’ARE PENTRU PROFESIA CONTABILA
S| PENTRU PROFESIONISTII CONTABILI ANGAJATI?

Profesionigtii contabili trebuie sa isi sustina organizatiile in vederea satisfacerii cererii din ce in ce
mai mari din partea investitorilor pentru informatii ESG. Ei trebuie s& se asigure ca atat
organizatia, cat si investitorii sai primesc o imagine completd si relevanta a performantei si
impactului organizational. Profesionistii contabili trebuie sa aiba o pozitie buna astfel incat sa
aduca disciplina si aplicarea rigorii contabile in colectarea, analiza si raportarea datelor ESG si
pentru a sustine integrarea factorilor ESG in cadrul proceselor si sistemelor de gestiune din cadrul
unei organizatii.

Exista cinci recomandari esentiale care ofera indrumari cu privire la modul in care profesia
contabila trebuie sa raspunda la amplul interes al investitorilor si la constientizarea factorilor ESG.



Implicatiile gestionarii si
raportarii performantei ESG

1. IMPLICAREA INVESTITORILOR iN MOD EFICIENT PENTRU A LE IDENTIFICA NEVOIA DE
INFORMATII IN VEDEREA UNEI MAI BUNE COMUNICARI A PERFORMANTEI

Profesionigtii contabili trebuie sa lucreze impreuna cu organizatiile lor pentru a implementa o
abordare structurata si sistematica de implicare a investitorilor in vederea identificarii nevoilor
acestora de informatii ESG. Aceasta va permite o comunicare eficientd a performantei ESG
inregistrata de catre o anumita organizatie si, in cele din urma, capacitatea sa de a crea si sustine
valoarea in timp si ceea ce inseamna aceasta pentru actualii $i potentialii investitori.

2. INTEGRAREA FACTORILOR ESG $I A INFORMATIILOR LEGATE DE PERFORMANTA iN
ANGAJAMENTELE REFERITOARE LA GUVERNARE S| RASPUNDERE iN VEDEREA
IMBUNATA'[IRII CALITATII INFORMATIILOR $1 A PREZENTARILOR

Profesionigtii contabili trebuie sa lucreze cu organizatiile lor pentru a implementa procese de
guvernare care ajuta la incorporarea factorilor ESG in procesele de gestiune si raportare. Acest
lucru va conduce la informatii nefinanciare (dar si financiare) fiabile si de inalta calitate, necesare
factorilor de decizie interni si asteptate de investitori.

3. CORELAREA PERFORMANTEI NEFINANCIARE $I A REZULTATELOR PENTRU A SPORI
INTELEGEREA CREARII DE VALOARE SUSTENABILA

Profesionigtii contabili trebuie sa lucreze cu organizatiile lor pentru a spori intelegerea legaturii
dintre factorii financiari si nefinanciari care influenteazad performanta si valorea. Raportarea
integrata va necesita o capacitate a profesionistilor contabili de a prezenta clar legatura dintre
performanta financiara si utilizarea de catre organizatie a resurselor gi relatiilor semnificative,
precum si impactul asupra acestor elemente de care depinde crearea valorii sustenabile.

4. ASIGURAREA UNOR INFORMATII SEMNIFICATIVE, OPORTUNE, CONSECVENTE $I
COMPARABILE PENTRU IMBUNATATIREA UTILITATII RAPORTARII $§I PENTRU O MAI
MARE TRANSPARENTA

Profesionigtii contabili trebuie sa lucreze cu organizatiile lor pentru a se asigura ca prezentarea
informatiilor ESG raspunde nevoilor investitorilor prin faptul ca sunt semnificative, oportune,
consecvente gsi comparabile, in vederea imbunatatirii utilitatii raportarii.

5. REUNIREA DATELOR CARE POT FI DISPERSATE iN DIFERITE PARTI ALE
ORGANIZATIEI SAU ALE LANTULUI SAU DE APROVIZIONARE iN VEDEREA SUSTINERII
PROCESULUI DECIZIONAL INTERN S| EXTERN

Profesionigtii contabili trebuie sa lucreze cu organizatiile lor pentru a corela procesele, sistemele si
datele aferente diferitelor functii organizationale si din cadrul lantului de aprovizionare extins. Din
perspectiva raportarii, va fi nevoie de o mai buna colaborare si coordonare intre functia financiara
si cea contabila, de sustenabilitatea specialistilor sau de responsabilitatea corporativa, precum si
de echipe operationale si furnizori pentru a depasi schemele obignuite de gestionare si raportare a
informatiilor.

Raportarea integratd va ajuta organizatiile sa trateze aceste recomandari reunind informatiile
semnificative despre strategia, guvernarea, performanta si perspectivele unei organizatiile intr-un
mod care sa reflecte contextul comercial, social si de mediu in cadrul caruia aceasta opereaza. De
asemenea, procesul raportarii integrate poate facilita dezvoltarea bunelor practici de guvernare,
inclusiv a noilor sisteme si procese, pentru a evalua, analiza si raporta performanta ESG a unei
organizatii.



Principalii parametri ESG neutrii din punct de vedere al
sectorului solicitati de investitori

Zona de Parametri generici tipici si indicatori de performantd cautati de Indicatorii
evaluare catre investitori GRI aferenti
Mediu

Emisii de gaze cu e Emisii GHG totale directe si indirecte (domeniul de aplicare 1 si 2) in EN16, EN17
efect de sera tone/kg de CO,, repartizate in functie de tipul sursei de energie.

(GHG) si Aceasta ar putea acoperi si un procent de operatiuni incluse.

schimbari e Totalul altor emisii GHG directe (domeniul de aplicare 3), inclusiv

climatice emisiile din deplasarile in interes de serviciu ale angajatilor si din

lantul de aprovizionare
o Pretul emisiilor de carbon (sau pret de referinta)
o Exemplu de evaluare a intensitatii*. Tone/kilograme CO, ca procent
din cifra de afaceri

Apa e Cantitatea de apa consumata (de ex., metri cubi) in functie de EN8, EN9,
calitate/sursa si procentul de apa folosita din surse reciclate EN10
e Exemplu de evaluare a intensitatii: consumul de apa pe unitate de

vanzare

Eficienta ¢ Cantitatea totala de energie folosita de organizatie (de ex. MWh, KWh EN3, EN4,
energetica / sau Jouli) EN5, ENG,
folosirea energiei e Cantitatea de energie consumata care a fost generata dintr-o sursa EN7
regenerabile de energie regenerabila
o Impactul financiar al initiativelor de reducere a emisiilor
o Cantitatea de energie economisita datorita conservarii si initiativele de
reducere a consumului de energie
o Cheltuielile de capital Capex pentru tehnologia ,verde” sau pentru a
facilita mai multe practici sustenabile
o Exemplu de evaluare a intensitati: consumul de energie pe
picior/metru patrat sau pe unitate de vanzare

Social

Sanatatea si ¢ Accidente de munca (total) si decese LA7
sigurantaﬂla locul e Tntreruperi de activitate in urma accidentelor (numérul de ore sau zile)

de munca o Exemplu de evaluare a intensitatii: rata frecventei vatamarilor

corporale soldate cu absenta de la locul de munca: adica, vatamarile
corporale soldate cu absenta de la locul de munca la un milion de ore
de activitate (sau rata totala inregistrabila a frecventei vatamarilor
corporale soldate cu absenta de la locul de munca)

* Prezentarea indicatorilor de mediu si sociali poate fi imbunatatita atat prin prezentarea valorilor absolute cat si a
evaluarilor intensitati. De exemplu, eficienta energetica poate fi evaluatd in termeni absoluti prin prezentarea
consumului de energie. Indicatorii de intensitate includ valorile pe angajat si pe unitate de venit sau volum de productie.



Zona de Parametri generici tipici si indicatori de performanta cautati de Indicatorii
evaluare catre investitori GRI aferenti

Gestionarea * Rata de fluctuatie a personalului LA1, LA2,
capitaluluiuman: e Experienta fortei de munca — structura / distributia pe varste; media LA4, LA13,
fluctuatia de varsta a angajatilor LA14
personalului,  Diversitate — procentul femeilor in cadrul fortei de munca, procentul

experienta si minorit&tilor

diversitate, e Plata diferentiata intre barbati si femei la diferite niveluri

absenteism e Gradul de satisfactie a angajatilor (ca urmare a implicarii

angajatului)

e Procentul de angajati acoperit prin contracte colective de munca

o Relatia cu sindicatele — greve, zile de neprezentare la locul de
munca

Guvernare

Implicarea e Frecventa implicarii actionarilor cheie Prezentari de
actionarilor e Mecanismele de implicare, de ex. sedinte, sondaje, informari, profil 4.14-
utilizarea mijloacelor online 4.17

o Principalele probleme care apar din implicarea actionarilor
e Pasii urmati pentru a raspunde la reactiile actionarilor




Modul in care investitorii si companiile ar putea lua in
considerare de implicatiile financiare ale factorilor ESG

Parametrii si indicii KPI enumerati in tabel sunt in principal indicatori de performanta rezultati din
practica (adica, bazati pe rezultate) care nu indica neaparat dacd o organizatie trateaza
problemele ESG semnificative pentru a obtine un nivel mai bun de performanta. De asemenea,
investitorii pot fi interesati sa identifice indicatorii de avertizare legati de performanta viitoare, pe
care 1i vor folosi pentru a evalua credibilitatea conducerii, fie prin implicarea activa in conducerea
companiilor, fie printr-o raportare de afaceri eficienta.

De asemenea, o parte din investitori si companii sunt acum intr-o calatorie spre o mai buna
intelegere a impactului ESG asupra performantei si evaluarilor financiare. De obicei, acestia se
concentreaza pe identificarea factorilor ESG si a indicatorilor KPI semnificativi care influenteaza
avantajul competitiv gi crearea de valoare sustenabild care va genera, in final, performanta
financiara.

Corelarea factorilor ESG si a indicatorilor KPI de factorii financiari de performanta se poate realiza
prin diferite cai, multi investitori integrand informatiile ESG in analiza lor financiara traditionala.
Investitorii pot evalua rezultatele financiare ale diferitor factori ESG din perspectiva modificarilor
fluxurilor de trezorerie si ale impactului asupra castigurilor, din perspectiva costului de capital si a
valorilor activelor. Corelarea factorilor de mediu de performanta financiara din perspectiva
fluxurilor de trezorerie si a impactului asupra castigurilor este din ce in ce mai obisnuita, cu toate
ca informatiile legate de capitalul uman pot fi, de asemenea, integrate in analiza financiara atunci
cand exista date fiabile. Folosind dioxidul de carbon drept exemplu, investitorii pot urmari
parametri cum ar fi costul emisiilor de carbon ca procent din venituri; costul emisiilor de carbon ca
procent din castiguri inainte de impozitare, dobanzi, depreciere si amortizare; impactul financiar al
tranzactionarii emisiilor de carbon; si impactul costurilor de conformitate asupra fluxurilor de
numerar gi a castigurilor.

In varianta integrald a raportului Cererea investitorilor pentru prezentarea informatiilor sociale, de
mediu gi de guvernare, disponibila pe site-ul IFAC (www.ifac.org/paib), este inclusa o lista cu
resurse utile, inclusiv cadre generale de raportare si indrumari. Printre referintele cheie se numara

Si:

Consiliul International pentru Raportare Integrata (IIRC): IIRC, infiintat in 2010, elaboreaza un
cadru general de raportare integrata acceptat la nivel global (www.theiirc.org)

Initiativa de Raportare Globala (GRI): GRI elaboreaza un Cadru general de raportare sustenabila
cuprinzator care este folosit in intreaga lume pentru a permite o mai mare transparenta
organizationala (www.globalreporting.org).

Consiliul pentru Standarde de Prezentare a Informatiilor Climatice (CDSB): CDSB a elaborat un
Cadru general de raportare a schimbarilor climatice menit sa incurajeze o abordare armonizata a
intocmirii prezentarilor legate de schimbarile climatice care completeaza situatile financiare
(www.cdbs.net).

Cadrul general de sustenabilitate IFAC 2.0 este disponibil in cadrul sectiunii Publicatii si Resurse
pe site-ul IFAC (www.ifac.org/paib).
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